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|LHelyi Esélyegyenldségi Progral_nEIEP) |

] Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmddrél és az Esélyegyenléség Elémozditasirsl sz6l6 2003, évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabilyairol és az esélyegyenl3ségi mentorokrol
2010 321/2011. (XI. 27.) Korm. rendelet &s a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes
szabélyair6l sz6l6 2/2012. (VL 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Nagybajcs Onkorményzata

Esélyegyenldségi Programban rsgziti az esélyegyenlBség érdekében sziikséges feladatokat.,

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkészillt és elfogadott Esélyegyenl3ségi Programmal Osszehangolja a
telepiilés més dokumentumait valamint az Onkormanyzat fenntartdsaban 1&vd intézmények makodtetését,
Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése sorén bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilénds tekintettel a koznevelés llami €s nem allami intézményfenntartéira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja,

A jelenlegi Esélycgvenléségi Program feliilvizsgilati dokumentumiban a valtozisok wKiegészités™
megjeldléssel heriilnek feltiinletésre, félkivér hetiikhel és kék hittérszinnel.

A oKiegészités” megjeldlessel felfiintetett médositisok idépontja 2017. november hénap. A
tablizatokban feltintetett frissitett adatok megjeldlése félkvér betfikkel és Lék hittérszinnel trténik.

A telepiilés bemutatdsa ‘ _ _.]

Nagybajcs a 957 f6s (2014.) telepiilés a Gy®ri Kistérségben, Gydr-Moson-Soptron megye északkeleti részén,
Gyortdl 12 km-re észak-északkeletre, a Duna partjan helyezkedik el.

Természet-foldrajzilag a Szigetk6z délkeleti szegletében helyezkedik el ott, ahol a Mosoni-Duna és az Oreg-
Duna mér kozelitenek egyméshoz.

A két folyo 4radésa a térténelem folyaman nagyon sokszor gitat szabott a foldmiivelésnek, ezen kiviil a’
magas belvizszinttel is szembe kellett nézni. A meglehetdsen nedves természeti kdrnyezet ugyanakkor egyes
specidlis tevékenységek (példaul z8ldségtermesztés, dllattenyésztés) hazai kialakuldsat tettek lehetové.

A falu kdzlekedés-f3ldrajzi helyzete Gyor kizelsége miatt kedveza. Nagybajcsot Gyérbdl mellék fitvonalon
érhetjiik el mind személygépkocsival, mind pedig az autébuszokkal.

Kiegészités
A 2017. janusr 1-ei adatok szerint Nagy bajes dllandé lahossdiga 970 £6, lakénepessége 986 £6.

Torténete és mai élete

Nagybajcs kdzvetleniil 2 Duna mellé telepiilt, t8bb mint 900 éves miiltra visszatekints magyar lakosti
falu a valamikori tésziget csilizkizi jardsban, a Szigetkdzben, Kisbajcs és a Duna kozdtt, melyhez kézel
€piilt, s hatira tterjedt a Duna bal partjara is, majd ezt a teriiletet 1918-ban az akkori Csehszlovékishoz
csatoltdk, A Duna hulldmveréses partjan vizimolnérok, haliszok, aranyéaszok kezdték meg a vizi viliggal a
kiizdelmes életet. A gyri piispokségnek fizetett tizedek miatt kevés kenyér jutott az asztalukra, de a 18.
szazadban . sikeriilt nemesi kivéltsagokat SZEerezni.
Egy kis haldszfalu lchetett, mikor 1252-ben, mint nemesi birtok »villa Boych™ néven adominylevélben
eléfordul. A haldszfalu jellegét mutatjsk a keskeny utcik, és a terek kialakitasa. Ezek a falurészek mar
rendezettebbek, tdgasabbak. A falu egyhazat 1397-ben alapftottik. Egy 1484-es okményon mér Nagbaych
néven szerepel. 1581-ben még Zavai Ban Istvan van egyik birtokosként emlitve. 1607-ben Zavay Tamds,
1624-ben nyéradi Rezy Gergely kis és nagybajcsi birtokait a Féll nemzetségnek eladta. 1609-ben Hédervari
Istvan, Czobor Mérton és Rénay Péter voltak az urai. Az 1658. &vi Ssszeir&skor mar csak nyolc egészhelyes
Jobbégytelket talaltak, de késébb ennek is nyoma veszett. A t6rok hédoltsag alatt magyar lakosai elhagytik a
falut, és csak 1688 kériil népesiilt be nemesekkel. A kozség hatéraban fekiidt hajdan Kenderes-medve és
Egyhézas-medve, melyek a torok viligban pusztultak el. Az 1720. évi megyei gyiilésen a nagybajcsi nemes
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kozség szdméra adott kirdlyi kivéltsaglevél keriilt kihirdetésre, mely kovetkeztében nagybajcsi kozség
hadiszolgélatiul, jutalmul kivaltsigos szabad nemesi k{zségnek kimondatott, és a hatirozat szerint
mindenféle tized és foldbér terhétdl felmentetett. A falu pecsétje eloszor 1815-ben fordult eld.

Hatdsagi intézkedésre 1859-ban éplilt eloszdr iskoldja a kdzségnek. 1851, évi kimutatds szerint a falu
lakosainak sz&ma vallisuk szerint elérte 615 katolikus, 3 evangélikus, 21 reformétus, 13 zsidé lakos. 15
évvel késdBbb 1866-ban viszont 659 r. katolikus, 28 reformatus, 20 zsid6 élt itt. Ekkor mér allt rémai
katolikus pardkia a faluban. Barokk stilusi rémai katolikus temploma 1869-1873-ig épiilt, melynek
védoszentiil Szent-Gydrgyot valasztottik.

Hatérrészei koziil erddrészei a Duna bal partjan fekiidtek. Ugyes kezii malomécsok és ladikkészitok egymas
utén 32 vizimalmot épitettek. A malmok egyenként 4-4 embert foglalkoztattak. Az itt dolgozok CEH-be
tomoriiltek.

A vadvizek kinaltdk az Gjabb foglalkozasok kialakuldsat: gyékényszovok, kosdrfondk, aranymosodk,
halaszok. A szdzadforduld idején a kozség lakdinak szama 834 o volt, foglalkozdsi dgak szerinti megosztas:
50% foldmiiveld; 20% molnar; 10% kubikos; 10% haldsz; 10% egyéb. 1945-ben a lak6hizak szdma 180
volt. Az 1954-es szigetkdzi arviz a lakéépiiletek tébbségét elpusztitotta. Az drviz a falu 264 lak6hizabél 94-
et romhalmazzd viltoztatott, és a t6bbit silyosan megrongilta. A csalddokat Nagybariton és Nwilon
szallasoltak el. A karosultak jelentds allami tAmogatdsban részesiiltek. Az 1956. évi jeges drviz is jelentds
veszélyt jelentett a kizségnek.
1959-ben megalakult a TSZ, majd 1962-ben Kisbajcs TSZ-ével egyesiilt. Az 8si haldszat sem veszett ki,
mivel 1948-ban a haliszok is TSZ-be tOmoriiltek. 1969-ben eme épilve gombiizem kezdte meg
miikddését. 1955-ben megépiilt a kdzség Gij iskoldja. 1960-ban megépiil a falu miivelddési otthona, melyben
1965-ben kdnyviar is 1étesiilt. A sportkéri tagok Osszefogésaval 1ij labdargopalya épiilt. 1966-ban jérdik
épiiltek a faluban 1966-ban a falu lakéinak a szdma 1047, foglalkozas szerint 60% ipari munkés és kubikus;
25% tsz tag; 15% halisz.
Rendszervaltas utan a falu fejlédésnek induit, A falunap évente keriil megrendezésre, A kdzség 2001-ben
kapott cimert &s z4sz16t.

A falu kordsszetétele az eldregedd kozségekével mutat rokonsdgot. Gydr kdzelsége €s a csendes kdmyezet
azonban a fiatal népességre is vonzést gyakorol. a tobbség Gydrben keresi kenyerét.

Helyben az intézmények, a maganvéllalkozasok biztositanak munkalehetOséget. A gyermekek elhelyezését
az Hvoda és bblcsdde biztositja, a faluban nincs iskola. A Nagybajcson €16 gyerekek a kisbajcsi Vordsmarty
Mihly Altalanos iskolsban és Gybrben tanulnak. Nagybajcsnak korszerit kérzeti orvosi rendeléje van.

Az itteni korzeti rendérségi megbizott a kornyék faluinak rendjére is figyel.

Létnivalok:

- Horgasz t6

A t6 a Dundtdl 1 km-re, csodalatosan kialakitott kdrmyezetben talalhatd. A két hektéron elterilld létesitmény
két részbél, egy ndévendék — és egy horgasztobol all. A kdriilkeritett teriileten beliil fozési és szalonnastitési
lehetBséget biztositunk, valamint étkezbasztalok és fedett horgdszbeiildk allnak rendelkezésre. A kivaloan
felszerelt biifé, a té melletti elkeritett modern jatszétér és parkold egyardnt a horgiszvendégek
kikapcsoldddsat szolgaljak.
A vidékre jellemzd halfajtdk horgaszhatok tavunkban, igy ponty, ammir, kirasz, keszeg, busa csuka, siilld
és harcsa.

- Nagybajcsi Lovas park

- Szent Gyorgy templom

A telepiilésen évoda, bélesdde, konyvtér, faluhdz, postahivatal, vegyes praxisi orvosi rendeld, védondi
szolgalat, gyermekjoléti és csalddsegitd szolgdlat miikSdik. A faluban két vegyesbolt nyijt vésarlasi
lehetéséget a lakosok szamara.

A telepiilésen miksdd civil szervezetek:



Nagybajcs K6zség Polgéraiért és Kornyezetéért Alapitviny

L}
o Fnekkar
*  Nyugdijas klub

¢ Nagybajcsi Pajzs Polgardr Egyesiilet

» Bajcsi Horgész Egyesiilet

1 akonépessdy szima az év vépen
lakénépesség

2007 (f6) 924 15
2008 (5) 929 15
Lakénépesség szdménak véltozisa (%) 100 %
2009 (fd) 918 f(’i_
Lakoénépesség szdménak véltozésa (%) 99 %
2010(f5) 909 3
Lakénépesség szaménak véltozésa (%) 99 %
2011 (f5) 935 8
Lakoénépesség szdménak véltozésa (%) 102 %
2012 (f8) 966 o
Lakdnépesség szdménak valtozésa (%) 103 %
2013 (fo) . 951 f5
Lako6népesség szdméanak véltozésa (%) 98 %
2014 (fo) 957 f6
lakénépesség szémanak viltozésa (%) 101 %

l

Forras: TelR, KSH-TSTAR

1. szdmu tablazat -
Lakénépesség szdma az év

végén

Fé Viltozis
2007 924
2008 929 101%
2009 918 99%
2010 - 909 99%
2011 | 935 | 103yl




2012 966 103%
2013 | 951 3%
2014 957 101%
2015 983 103%
2016 982 100% |
2017 n.a #ERTEK! |
Lakénépesség
1269
1000
]00
400

400

200

0

!

20607 2008 2008 2010 2011 2012 2013 2013 20i5 2016 2917

i

llandg népesség széma ik
, 51316

54 %

o o

0-2 évesek 33,:, :2
0-14 éves ndk 7: :;’60
0-14 éves férfiak 'Z ; g:
15-17 éves nék ? of/ﬁ,J
15-17 éves férfiak 11,: ::
18-54 éves nbk zgg 5:
18-59 éves férfiak 2;; °ﬁ/;
60-64 éves ndk 33,2 f’/:
60-64 éves férfiak 22,3 :/60
65 ¢&v feletti nélf ) - ﬁ
65 év feletti férfiak 55; :2

Forrés: TelR, KSH-TSTAR




éllands népesség szima 2016, ]
I 516 16

53,2 %

54 16

férfi 4:‘: °/:

0-2 évesek 3i:;:
0-14 éves ndk ::f/f
0-14 éves férfiak 8?42';3
15-17 éves n6k 1.1131 ;(:
15-17 éves férfiak 1,1131;:
18-59 éves nék 2::’78 vf/':
18-59 éves férfiak — z::,: '::)
60-64 éves nék 4,!?29 ‘:f
60-64 éves férfiak 3,:: .f;:
65 év feletti ndk "l::::.
65 év feletti férfiak 5’95: :,:"

Forrés: TeIR, KSH-TSTAR

A telepillés alland6 népesség szamabol kitlinik, hogy a ndk arfnya szinte mindegyik korosztilyban
magasabb, mint a férfiaké, csak a 15-17 éves korcsoportban magasabb a férfiak arinya, mint a n8ké.

Kiegészités _

A 2016-0s adatokat dsszevetve a 2014-es adatokkal tovabbra is megillapithaté, hogy a 0-64 éves
korosztilyban a nok és férfiak szdma kbzel azonos. A 65 év feletti korosztilyban azonban & nok s24ma
majdnem duplija a férfiakénak, itt jelentds eltérés figvelhets meg.



6_rgge_g¢s1 mdex

65 év feletti dllandé 0-14 éves kort sllandd | Oregedési index
lakosok szdma (f8) lakosok szdma (f8) (%)

2001 207 150 138,0%

2008 171 134 127,6%

i 2009 166 134 123,9%

2010 166 131 125,7%

2011 160 137 116,8%

2012 162 146 #ERTEK1

2013 163 142 114,8%

2014 166 183 90,7%

| 2015 166 150 110,7%

2016 164 164 100,0%

2017 n.a. n.a, #ERTEK!

Oregedésiindex (%)

160.0%;
140,07
120,07,
100.0%
80,0
60,0
400
20000
0,04

2001 2008 200% 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az dregedési index azt jelenti, hogy 100 5 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f5 jut.

A tabldzatbol kitlnik, hogy a 0-14 éves kort lakosok aranya jellemezden alacsonyabb, mint a 65 év feletti
lakosok ardnya, tehat a telepiilésen t6bb az iddsebb, mint a fiatal lakos. Ez a tendencia csak 2014-ben

véltozott, nott a fiatalok arénya, bar az idbsek ardnya nem viltozott.

Kiegészités

A kordbbi adatokhoz képest, az elmil¢ években megfigyelhetd, hogy a 65 év feleiti korosztdly
szdmaban jclentds viltozis nem tirtént. A 0-14 éves korosztily létszdm&ban 2015-ben csdkkenés volt

megfigyelhetd, mig 2016-ban djra hiscbb szémban ndvekedett a létszdmuk.



Természetes szapozodas

I

Clveszlletések | | slozssok szima | természetes
szama szaporodds (f8)

2008 9 14 -5

2009 5 17 -12

2010 10 9 1

2011 7 16 -9

2012 11 8 3

2013 7 17 -10

2014 6 10 -4

2015 9 11 2

2016 15 12 3

2017 n.a. n.a. HERTEK!

Forrés: TeIR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodds az elmalt néhény évben jéilemzc’ien negati(t elgjelii, ami azt jelenti, hogy ezekben

természetes szaporodas (8)

A b 010 2B 2012 BN e oS 2016 2017

az években az élve sziiletések szdma kevesebb, mint az ethalélozasok szama.

Kiegészités

A 2015-8s €5 2016-0s adatohban megfigyetheto, hogy nz élve szilletések szama folyamatosan emelkedik.

A halilozdsok szémsban is csekély mertékii emelkedés figvelhett meg,

[ Ertékeink, killdetésiink

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek megszilntetése az Eurdpai Unié és hazink torvényi elGirdsainak
betartisa mellett a telepiilés szdmara is alapvetd jelentdségii. Fontos, hogy végsé célként minden
allampolgar, ezen beliil minden helyi lakos szaméra megteremtddjon az esélyegyenlbség az élet kiilnbozé

teriiletein.
Igy: 2

tanulisban,

a szocidlis és egészségiigyi ellatisban,
a munkihoz jutdsban,
a fizikai kbmyezetben,

a kbzszolgaltatasok elérésében.

]



Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program tfogé célia

Nagybajcs Kozség Onkormanyzaténak célja, hogy olyan telepliléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a
hétranyos megkiilonbdztetés kdzvetlen vagy kdzvetett forméjit, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az
egyenld banasmdd elve, valamint biztositott az egyenld hozziférés az Gnkorményzat és intézményei,
valamint a kdzszolgaltatisok ltal nyjtott szolgaltatisokhoz.

Nagybajcs telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kivetelményét,

a kizszolgéltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elviét,

a diszkrimindciémentességet,

szegregiciémentességet,

a foglalkoztatds, a szociélis biztons4g, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kbznevelési intézményeket
— az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmilkodik az intézményfenntarté kdzpont
teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célia

Elstdleges célunk szimba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenloségi szempontbdl fokuszban 1évd célesopertokba tartozok szamdt és ardnyét, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatisokhoz térténd hozzaférésiik
alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elbsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsméd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak 1épéseit, azok forrisigényét és végrehajtisuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT ¢€lia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozéisok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulisokat
eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikécidt.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikdési rendszernek a felallitasdt, amely a programalkotas
és végrehajtis sordn biztositia majd a megvaldsitds, nyomon kdvetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitis
tAmogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot &s a hozzé kapcsolddé tematikus munkacsoportokat.
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]éHelyi Esélyegyenloségi Frogram Helyz;telerﬁzése (HEP HE)

[ 1. Jogszabalyi hattér bem_uta_tis_a _ ]

1.1 A program készitését eldir6 jogszabalyi krnyezet rovid bemnutatisa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlbség
eldmozditisirél szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovébbiakban: Ebkiv.) elbirasai alapjén végeztik. A
program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a térvény végrehajtési rendeletei,

* ahelyi esélyegyenlSségi programok elkészitésének szabalyaird| és az esélyegyenloségi mentorokrdl”
sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VL.5)) EMMI
rendeletalapjan alkalmaztuk.,

~®  Magyarorszig Alaptbrvénye
A jogszabély feladatul az &nkormanyzatoknak, hogy ot évre sz6lé helyi esélyegyenldségi programot
fogadjon ¢l, amelyben helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok oktatési,
lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi és szocidlis helyzetéré), illetve meg kell hatarozni a helyzetelemzés
sorén feltart problémék komplex kezelése érdekében szitkséges intézkedéseket. A programalkotas sorin
gondoskodni kell a helyi esélyegyenl6ségi program és a helyi dnkormanyzat ltal készitendd egyéb
fejlesztési tervek, koncepcick, tovébbé a kbzoktatasi esélyegyenlbségi terv dsszhangjarol.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése sordn kiemelt figyelmet kell forditani
a) az egyenld bandsméd kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre,
b) az oktatas és e képzés terliletén a jogellenes elkiilonités megeldzésére, illetve az azzal szembeni
fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,
¢) a kdzszolgéltatdsokhoz, valamint az egészségilgyi szolgsltatdsokhoz valé egyenld esélyli hozziférés
biztositasédhoz sziikséges intézkedésekre,
d) olyan intézkedésekre, amelyck csdkkentik a hétranyos helyzetlick munkaerd-piaci hatrényait, illetve
javitjak foglalkoztatdsi esélyeiket.
A helyi esélyegyenl8ségi program iddardnyos megvalésuldsat kétévente 4t kell tekinteni, az attekintés
alapjén sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgélni.
e 1998. évi XXVLI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlségitk biztositasérs]
A fogyatékos emberck a tarsadalom egyenld méltdsagh, egyenrangi tagjai, akik a mindenkit meg illetd
Jjogokkal és lehetSségekkel csak jelentds nehézségek dran vagy egyiltalan nem képesek élni. E torvény célja
a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkdzeinek meghatérozasa, tovabbs a fogyatékos
személyek szAméra nytjtandé komplex rehabilitécié szabilyozésa, és mindezek eredményeként a fogyatékos
személyekl esélyegyenlfségének, ondllo életvitelének és a tarsadalmi életben valé aktiv részvételének
biztositasa
e 1991. évi IV. Wrvény a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek elltésarol
1992. ¢vi LXIIL torvény a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagard|
1992, évi XXILI. tv. A Munka Térvénykényve
1993. évi LXXVILI. térvény a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl sz616
1993. évi IIL. térvény a szocidlis igazgatésrol és szocialis ellatasokrél
14/1994. (V1. 24.) MKM rendelet a képzési kotelezettségrdl és a pedagogiai szakszolgalatokrol
A kormény 164/1995. (X1I. 27.) Korm. rendelete a stilyos mozgaskorlatozott személyek kdzlekedési
kedvezményeir6l, Magyar K&zlony 1998/115. sz.
A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatéasrdl szol6 1997. évi XXXI. torvény
Kézhaszndlati éphiletek akadilymentesitési kotelezettségérsl szold 1998. évi XXVI. tv.

e 5 & ¢ 2 o

® ¥
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2000. évi LX. torvény a foglalkoztatdsbdl és a foglalkozasbol eredd hatranyos megkiilonbbztetésrdl
§2016, a Nemzetk6zi Munkatigyi Konferencia 1958. évi 42. iilésszakén elfogadott 111. szAmd
Egyezmény kihirdetésérsl

1998. évi LXXXIV. térvény a csalddok tdmogatasérd]

2004. évi CXXIIL torvény a palyakezdd fiatalok, az 6tven év feletti munkanélkiiliek, valamint a
gyermek gondozisét, illetve a csalddtag dpoldsat k&vetden munkét keresdk foglakoztatasinak
eldsegitésérdl, tovabbad az 6szténdijas foglalkoztatésro]

97/2005. (XI1. 25.) OGY hatérozat az Orszagos Terliletfejlesztési Koncepcidrol

176/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességii munkavallalokat foglalkoztato
munkdltatok akkreditaciéjanak, tovabba az akkreditalt munkéltatok ellendrzésének szabalyairdl
2/2005. (11L. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve és a
Sajdtos nevelési igény(i tanuldk iskolai oktatdsdnak irdnyelve kiaddsardl és annak maodositdsai

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006/54/EK iranyelve (2006. jilius 5.) a férfiak és nék kdzoiti
esélyegyenloség €s egyenlé banasmod elvének a foglalkoztatis €s munkavégzés terliletén térténd
megvaldsitédsarol

240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet a tarsadalmi-gazdasagi ¢€s infrastrukturdlis szempontbdl
elmaradott, illetve az orszigos atlagot jelentdsen meghaladé munkanélkiiliséggel sujtott telepiilések
Jegyzékérol

10/2006. (L. 16.) OGY hatérozat az Gj Orszigos Fogyatékosiigyi Programrdl

1982. évi 10. tdrvényerejli rendelet a nékkel szembeni megkiildnbbztetés minden forméjénak
felszamol4sardl 1979. december 18-i4n New Yorkban elfogadott egyezmény kihirdetésérdl
Magyarorszag helyi énkorméanyzatairél szélé 2011, évi CLXXXIX. torvény

a nemzeti kéznevelésrdl szol6 2011, évi CXC. térvény

a nemzetiségek jogairdl sz6i6 2011. évi CLXXIX. tdrvény

Kiegészités ,
Az elmiilt éveh sorin t5bb jogszabalyi viltozas is tBriént, melyek a kivetkezdh:

2011. évi a7 informAcids dnrendetkezési jogrél és az informAciészabadsdgrél

2012 évi L tiirvény a munka tBrvény knyvérol

2011. évi CLXXIX. tdrvény a nemzetiségek jogaivdl

15/2013.(11.26.) EMMI rendelet = pedag6giai szakszolgilati intézmények mikddésérdl
102/2011(VLE29.) Korm. rendelet a sdlyox mozgéskorlitozott személyek koziekedési
kedvezményeirdl

1998. évi XXVI. térvény & fogy atélios személyek jogairdl és esélyegyenldségilik birtositisirol
32772012, (XL16.) Korm, rendelet a megiiltozott munkaképességhi munkavillaléhat
foglalhoztaté munkiltaték akkreditéciéjdrél, valamint a megvaltozott munkaképességii
munkaviilalok foglalkoztatdsihoz ny Gjthaté Loltségvetési tAmogatdsokrd]

32/2012. (X. 8.) EMNMI rendelet a Sajatos nevelési igényi gyermekek 6vodai
nevelésének irdnyelve és a Sajitos nevelési igényil tanulok iskolai oktatdsinak
irdnyelve kiaddsdrdl

105/2015. (1V.23.) Korm. rendclet s kedvezményezett telepiilések besoroldsdrol és a besorolds
feitételrendszerérdl

15/2015 (IV.7.) OGY hatirozata az Orszigos Fogyatekosiigyi Programrél (2015-2025)

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rivid bemutatisa.

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenl6ségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hédtranyos
helyzetii tirsadalmi csoportok - kiildnds tekintettel a nék, a mélyszegénységben élok, romék, a fogyatékkal
é18 személyek, valamint a gyermekek és iddsek csoportjdra - oktatdsi, lakhatédsi, foglalkoztatési,
cgészségiigyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapulé intézkedési tervben meg kell
hatérozni a helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket,
Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenld bandsmdd, az esélyegyenldség €s a tirsadalmi felzarkozas
kdvetelményének érvényesiilését segité intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az oktatds-képzés teriiletén a
jogellenes elkiilonités megel6zésére, az egyenld esélyll hozzéférés biztositdsdra. Biztositani kell a
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kozszolgéltatashoz és az egészségiigyi elldtdshoz vald hozzaférést. Olyan intézkedéseket kell hozni, mely
csOkkenti a hatrinyos helyzetliek munkaerd-piaci hatranyat, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.
Mindezek megvalésuldsit tdmogatnia kell a helyi énkorményzat &ltal hozott dontéseknek. Nagybajes
Kozségi Onkormédnyzat képviselo-testiilete e témat is érintd, térvényi eldirdsok betartéisa mellett megalkotott
helyi rendeleteinek, melyek a lakossig alapvetd létfeltételeit, a telepiilés miikodését, az ehhez sziikséges
kozszolgaltatasok kdzvetlen igénybevételének lehetdségeit biztositjik.

A program elkészitésénél figyelembe vettiik azon aldbbi helyi rendeleteket, amelyek a telepiilés szocidlisan
hétrényos helyzetii lakosséga problém4inak enyhitésére szolgalnak:

- Nagybajes Kozség Onkorméinyzat a képviseld — testiilete bnkorményzati rendelete az egyes
gyermekvédelmi ellatasokrol.

- Nagybajos Kézség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 3/2015. (I1.27.) nkorményzati rendelete a
telepiilési thmogatds és egyéb szocidlis ellatasok helyi szabélyairél

- A felnditt kordakra vonatkozo szocidlis ellatasok helyi szabélyairdl

Kiegészités
* Nagybajes Kdzség Onkorminyzata 8:2013. (X1109.) énkorminyzati rendelete a gyermekyédelmi
ellatésokrl, intézményi téritési dijakr6] 2014.01.01-t5) hatalyos.

2. Stratégiai kirnyezet bemutatssa | ]

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési dnkormdnyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

Nagybajes Kozség Helyi Fpitési Szabalyzaténak és Szabélyozasi Tervének megallapitdsirél szblé
rendeletét 12/2006.(X1.20.) alkotta meg a képvisel-testiilet. Médosités : 11/2012.(VIIL.21.) dnkormanyzati
rendelet Az eldirdsok hatélya kiterjed Nagybajcs Kozség kozigazgatssi teriiletére. A kozség kozigazgatasi
teriiletén teriiletet felhasznélni, tovébbé telket alakitani, &pitményt, &pftményrészt, épiiletegyiittest épiteni,
italakitani, bdviteni, feldjitani, helyreallitani, korszerfisiteni és lebontani, elmozditani, a rendeltetést
megviltoztatni €s ezekre hatésdgi engedélyt adni e rendelet rendelkezéseinek megfelelden lehet.

Kiegészftéy ) }
Nagybajes Kzség Onkorminyzata Képviseld-testiiletének 12/2006. (X1.20.) onkormanyzati rendeletét
utoljéra az 5/2016. (VIILY.) rendelettel m6dositotthk.

Az Snkorményzat feladatelldtdsa, ezzel egyiitt a finanszirozdsi rendszer is 2013. évtdl 4talakult. A kordbban
az dnkormanyzatok éltal ellétott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a feladatellatast
szolgdld, eddig az énkorményzatoknak dtengedett forrasok nagyobb része, illetve egyéb, feladatokhoz
szorosan nem kot6dd tdmogatésok egy része is tirdnyitdsra kerlilt a kbzponti kéltségvetésbe. Az
Snkorményzatokn4l maradé feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben vett onkormdnyzati feladatok
(igazgatési feladatok, telepiilésiizemeltetés, kozvilagitas stb.) teszik ki. Ezen helyi koziigyek ellatdsat 2013-
t6l egy — az dnkorményzatok jovedelemtermeld képességétdl Riggd — altalinos jellegii tdmogatés biztositja.
Ezek figyclembevételével késziil az Snkorményzat kéltségvetési koncepcidja. Nagybajcs kdzség
Onkormanyzat Képviseld-testiilete 73/20 15.(IV.14.) 6nkorményzati hatérozatéval elfogadta 2 telepiilés

gazdasagi programjét.

A gazdasagi program elkészitésére a helyi Onkormdnyzatokrél szolé 1990. é&vi LXV. térvény
(tovabbiakban Otv.) 91. § (1),(6) bekezdés alapjén késziilt.

Az idézett tSrvényi hely (6) bekezdése alapjén ,.a gazdasagi program a képviseld- testiilet megb{zatdsdnak ]
idOtartamara, vagy azt meghaladé idGszakra szol. A gazdasigi program az Snkorményzat részére helyi
szinten meghatdrozza mindazon célkitizéseket, feladatokat, amelyek a kdltségvetési lehetBségekkel
Gsszhangban, a helyi térsadalmi, kdrnyezeti, gazdasagi adottsigok 4tfogé figyelembevételével - a kistérségi |
fejlesztési koncepcidhoz illeszkedve - az nkorményzat 4ltal nyhjtandd kotelezd és nként vallalt feladatok
biztositasat, fejlesztését szolgaljdk. A gazdaségi program tartalmazza kiilondsen: a fejlesztési elképzeléseket,
a munkahelyteremtés feltételeinek eldsegitését, a telepiilésfejlesztési politika, az adé politika célkitiizéseit, az
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egyes kozszolgaltatasok biztositdséra, szinvonaldnak javitéééra vonatkozé megoldasokat, tovibb4 véarosok
esetén a befektetés tamogatasi politika, varosiizemeltetési politika célkitlizéseit.

Kiegéuzités

A helyi énkormany zatokrol sz616 1990. évi LXV. tirvény 2014.10.12-¢n hatilyit vesstette. A 2011, évi
CLXXXIX. térvény Magyarorszig helyi Onkorményzatairél szabilyozza a gazdasigi program
elkészitésére vonatkozs feladatokat is.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsulisi kapcsolédisainak bemutatisa

Nagybajcs Kézség Onkorményzata az al&bbi tirsuldsoknak tagja:
- Gydri Tobbeéli Kistérségi Tarsulds abbol a célbol jott lére, hogy a kistérség lakossdga az 6nkormanyzati
kozszolgéltatdsokhoz minél teljesebb kérben jusson hozzd, és az Onkorményzatok ezen megéllapodis
keretében t&rténd egyiittm(ik8déssel minél teljesebb, forrdsaik célszerli és optimilis felhasznalasaval
biztositsak a mind magasabb szintii ellatast, kozszolgéltatast és a telepiilésfejlesztést.
- Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgdlat.
A gyermekjoléti és csalddsegitd szolgdlat Nagybajcs mellett Kisbajcson és Vének telepiilésen milkddik a
tarsulas keretében.
Az onkorményzatok szémara a tirsuldsok létrehozisa, fenntartisa azért célszerl, mert a tarsuldsok a
kiegészité allami tdmogatasok igénybevételére jogosulttd valnak, mely a tirsuldsok részére a kozbsen
fenntartott intézmények koltségtakarékosabb miikddtetését eredményezik.

23 A ftelepiilési dnkormdnyzat rendelkezésére All6, az esélyegyenléség szempontjibél relevins
adatok, kutatdsok dttekintése, adathidnyok kimutatésa.

A helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a ¥477 Nonprofit Kft,
(teljes nevén VATT Magyar Regionilis Fejlesatési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az Orszagos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informéciés Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, TAKISZ, a helyi
Onkorményzat adatbazisa, valamint helyi adatgyijtés szolgalta. Az esélyegyenldségi program készitésekor
az orszdgos adatbazisokban a 2013-2014. évi adatok részben elérhetSek. Ezeket a két év mulva a
feliilvizsgélat sorén pétolni kell.

Az esélyegyenliségi program 2015. évi feliilvizsgalatakor az orszagos adatbdzisokban a 2014. évi adatok
még nem minden esetben elérhetek. Ezeket a két év miilva a fetiilvizsgalat sordn pétolni kell.

Az esélyegyenlOségi program 2015. évi fellilvizsgalata sordn a tdbldzatok egy részénél sziikséges a
sziveges értékelés kibbvitése, ezek a kibbvitett részek ddlt betiikkel lettek megkiilonbdztetve.

Kiegészités ,

A Vviati Magyar Regiondlis Fejlesztési és Urbanisrtikai Nonprofit XKorlatolt Felelsségh Tarsasig
jogszabsilyban foglalt feladatainak ellatisdra 2014. jilius 1-tol a Széchenyi Programiroda Tandcsadé
és Szolgiltaté Nonprofit Korlitolt Feleldsségii Térsasag kenilt kijeltiésre.

A Nemzetl Munkaiigyi Hivatal (NMH) feladatkSreit 2015, januAr 1-t6] a Nemzeti Foglalkoztatdsi
Szolgdlat litja el.
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[ 3. A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlfsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A telepiilésen 377 db lakéingatlan talalhaté. A csalddok kevés kivétellel sajat tulajdond csalddi hizban élnek.
Neéhany otthonban t5bb generaci6 €l egylitt. A hazak jévedelmi helyzettél, a tulajdonosok igényétsl,
igényességétdl fiiggben karbantartottak.
A lakosok szerény, de egyel6re elfogadhaté kérillmények kozott élnek. Az elmilt évtizedekben kialakitott
otthonok fenntartisa azonban ma mar egyre nehezebb. Ennek legfébb oka a munkanélkiiliség.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integréeié

A HEP 1. szémi mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijttt adatok, valamint a helyi énkorméanyzat a
foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiilick elldtasard! sz6lé 1991. évi IV. tSrvény (tovdbbiakban: Fit.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjdn telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetbségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek valtozasainak bemutatisaval, a kiilsnbdzé korosztalyok,
illetve nemek szerinti bont4sban.
A foglalkoztatds és a munkavégzés a mindenki sziméra biztositandd esélyegyenldség kuleselemei, s
jelentdsen hozzijarulnak a polgiroknak a gazdasigi, tdrsadalmi és kulturalis életben vald teljes joga
részvétel¢hez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a munkaerdpiacon a hétrinyos megkiilénbéztetés szdmos
esetével taldlkozhatunk.
A foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatisrél sz616 1991. évi IV. tdrvény (Flt.) célja, hogy
biztositsa a munka és a foglalkoztatis szabad megvalasztdsihoz valé Jjog gyakorlisanak elsegitését, a
foglalkoztatdsi fesziiltségek felolddsat, valamint az 4lliskeresdk tdmogatésat. Magyarorszdg helyi
onkormanyzatair6l sz6l6 torvény (Métv.) 15 §-a szerint a helyi Snkorményzat a feladat- és hatéskéreinek
ellitdsa sordn — tGrvényben meghatirozott médon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatisi
Jjogviszonyban lév6 személyek feladatellitasba térténd bevonast.
A helyi 6nkormdnyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilén térvényben meghatdrozott foglalkoztatasi feladatainak
ellatasa sordn

* kdzfoglalkoztatast szervez,

o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatdsi viszonyok alakulését,

¢ dontéscinek elokészitése, valamint végrehajtisa sordn figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetelményeit,

az allami foglalkoztatasi szerv miikdési feltételeihez €s fejlesztéséhez thmogatast nytijt. Forras: TelR,
Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

15-64 év kozitti lakénépesség (f6) nyilvantartott lldskeresék szdma (f5)

év ndé ferfi dsszesen nd férfi Osszesen

6 & f6 6 % f6 % 6 %
2008 | 326 318 644 12 | 37% | 6 | 19% | 18 | 28% !
2009 | 331 257 58% 12 | 36% | 13 | 51% | 25 | 43%
2010 | 329 326 655 6 18% | 16 | 4,9% 2 3,4%
2011 | 325 328 653 12 3,7% 9 27% | 21 3,2%
2012 | 328 330 658 10 | 3,0% | 7 21% | 17 2,6% |
2013 | 320 324 644 5 16% | 6 19% | i1 1,7%
2014 | 324 317 641 7 2,2 8 25% | 15 | 2,3%
2015 | 319 330 | 649 7 | 22% | 7 | 2% | 14 2,2% |
2016 | 326 327 653 7 | 21% | 1 | o03% | s 12% |

#ERTEK

2017 n.a. na. | #ERTEKI 7 e 2 !#ERTEK! 9 HERTEK! |
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Az adatokbél kitlinik, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen ardnyd a nyilvantartott dllaskeresék
szama, ez miként viltozott az elmiilt években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és ndk kdzdtt. Az
adatok tanisdga szerint az évek elorehaladdséval a n6k és férfiak korében is n6tt a nyilvintartott allaskeres6k
szdma 2009-ig, majd 2010-t51 csdkkenés tapasztalhatd.

Kiegészités

Az adatigbla kiegésziilt a 2015, & a 2016-0s évril rendelkezésre &llé adatokksl, valamint a 2017.
harmadik negyedévre vonatkozéan rendelkezésre 4116 adatokkal. Megfigyelhetd, hogy a nyilvintartott
alliskeresé noh szima xz elmilt években stagnilt, azonban & nyilvintartott férfi alliskeresdk szima
jelentdsen csikkent. A nék szima most is magasabb 2 munkanélkiiliek kiz6tl, mint a férfiaké.

3.2.2. szamii tiblizat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma

korcsoport szerint
[ 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2027
nyilvintartott ‘
"‘"é:z';‘:n’:s’k 6|18 |25 | 2 | 2| 17 |11 15| 14 8 9
dsszesen |
20 éves és 6 1 (4] 0 ! 1 _i 1 3 2 o 0 0
fiatalabb % | 56% | 0,0% | 0,0% | 4,8% | 59% |27,3%|13,3%| 0,0% | 0,0% | 0,0%
6| 5 6 4 3 3 2 2 2 1 0
S T e [2a.0% | 18.2% | 14.3% | 17,6% | 15,2% | 13,3% | 18,3% |12,5% | 0,0%
) f6 | 1 5 2 1 2 1 1 1 0 0
26-30 av : = -
% | 56% |20,0%| 9,1% | 4,8% | 11,8% | 9,1% | 6,7% | 7,1% | 0,0% | 0,0%
31356y o0 s 5 | 2 0 0 2 | 0 0 1
% | 0,0% |16,0%22,7%| 9,5% | 0,0% | 0.0% |13,3%| 0,0% | 0,0% [11,1%
16.90 6 6 | 3 2 2 3 2 0 2 3 0 1
% |16,7%| 8,0% | 9,1% |14,3% | 11,8% | 0,0% | 13,3% | 21,4% | 0,0% |11,1%
iii ) 6| 2 2 4 3 |2 i 1 0 1 1
AL-45ev % |11,1%| 3,0% |18,2%|14,3% | 11,8% | 9.1% | 6,7% | 0,0% |12,5%[11,1%
ikl 2 i 'y (] Y '’ » ) ] !
s650¢v | f6 | 2 | 3 | o | 3 [ 3 | 2 2 1 2 | o |




% |11,1%|12,0% ! 0,0% | 14,3% | 17,6% | 18,2% | 13,3% | 7,1% |25.0% | 0,0%
51-55 &y f6 4 2 4 3 3 0 2 2 0 1
% 22,2%, 8,0% 118,2% | 14,3% ( 17,6% | 0,0% |13,3% 14,3% | 0,0% | 11,1%
fi
56-60 &y (¢] 0 1 1 : 2 1 2 1 ' 4 0 0
% | 0,0% | 4,0% | 45% | 9,5% : 5,9% 18,2% | 6,7% | 28,6% | 0,0% 0,0%
61 év felett 6 (8] 0 0 0 0‘ 0 0 1 4 5
% | 0,0% | 0.0% | 0,0% | 0,0% | 0,04 | 0,0% | 0,0% 1 7,1% |50,0% |55,6%
AllaskeresSk szdma (8)
30 — — —

25 ; —' R -

|20 -

N B | N
1] Hilln

0
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A regisztrilt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontdsa, illetve iddsoros viltozsa ramutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a kiilonbdzd korosztaly tekintetében miként valtozik a telepiilésen.

Kiegésztés

A tébldzat Liegésziilt a 2015, évi és a 2016. évi adatokkal. A 2017. évre vonatkozoan a harmadik
negyedévrol dllnak rendelkesésre adatok. Megdllapithaté, hogy 2016. és 2017-ben csdkkent a
munksnélhilick szima,
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Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idésebb 15-X éves legalabb sltaldnos iskolai végzettséggel nem
lakossdg szdma Gsszesen Sitaidnos iskoist rendelkez8k 15-x évesek szdma
év végzettek szima _
Osszesen| né | férfl | dsszesen| n8 | férfi Osszesen né férfi
4 f6 | 6 6 f6 | f6 | f6 | % | f6 | % | 6 | % |
12001 | 736 | 380 | 356 | 653 | 320 | 324 | 83 [11,3%| 51 |134%| 32 |90%.
|2011 | 821 | as1 | 380 | 774 | 401 | 373 | 47 [s57% | 40 [9ax% | 7 |18%

Forrds: TelR, KSH Népszdmldlds, Onkormdnyzati adatgydijtés

Az éltalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk szdma elsd latisra azért tiinik magasnak, mert 2001,
évben az idésebb korosztalybol sokan éltek még, akik 6 elemi, vagy annal alacsonyabb iskolai végzettséggel
rendelkeztek.

Kiegészités
A rendelkezésre All6 adatok szerint, majdnem felére csOhkent az sitaldnos iskolai végzettséggel nem
rendelkezd 15 éves és iddsebb korosztély szima 2001-hez képest.

Kozfoglalkoztatasban résztvevok szima:

Kbzfoglalkoztatdsban

Kézfoglalkoztats Kozfoglalkoztatdsban Kozfoglalkoztatdsban résztvevik
év sban résztvevik ré . - rEne ? | résztvevd romdk ardnya az aktfv koru
szdma telepiiis akth kani romik/ciganyok sz& /cigény lakossa ké
lakossdgahoz képest igdnyok szdma roma/cigény la ghoz képest
2010 4 0,6% 0 0%
2011 4 C,6% 0 0%
2012 5 0,7% B 0 0%
2013 5 1% 0 0%
2014 6 1% 0 0%
| 2015 4 1% 0 0%
2016 3 1% 0 0%
2017 4 1% 0 D%
Forras: Onkorményzat
adatai
Kiegészités

A téblisat kiegészitése megtortént a 2015, 2016. évi adatokkal, valamint a 2017. augusztusi
kdzfoglalkoztatéyi adatokkal. A kdzfoglalkoatatisba bevont személyek sziméban a koribbi évekhez
képest az cimilt éyekben minimalis csbkkenés figyelhetl meg.
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A munkanélkiiliséget igyekszik enyhiteni a kdzfoglalkoztatas j rendszere, amelyet a 2011. szeptember
1.napjén hatélyba lépett a kizfoglalkoztatasrél és a kézfoglalkoztatdshoz kapesolédé, valamint egyéb
torvények médositasardl sz616 2011. évi CVL. térvény hozott 1étre. '

A kozfoglalkoztatds szervezését a telepiilésen Nagybajcs Kozség Onkorményzata litja el, illetve a helyi
vizmii telep. Ezek a munkak tSbbnyire javitdsi, karbantartési, illetve a kozterek tiszt4n tartdsdval kapcsolatos
munkék. A telepiilésen a kézfoglalkoztatésban résztvevdk ardnya alacsony a munkanélkiiliek szémahoz
képest.

3.2.3. szdm tébla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és aranya

nyilvintartott/regisztralt
munkanélkili 180 napndl régebben regisztralt munkanélkili
év 6 6 %
né férfl tsszesen nd férfi Bsszesen| N& | férfi | Bsszesen |
2008 12 6 - 18 . 4 (0] [ 4 33,3%! 0,0% 22,2%
2009 12 13 | 25 7 8 | 15 |583%615%| 600%
2010 6 16 22 2 5 7 33,3%| 31,3% | 31,8% |
2011] 12 9 21 6 1 7 [500%|12,1% | 333% |
2012| 10 7 17 1 0 1 |100%| 0,0% | 59% |
2013 s 6 1 4 3 7 |80,0%| 50.0% | 63,6% |
2014 7 8 15 4 2 6  [57,1%] 250% | 40,0% |
2015 7 7 14 a 2 6 |52,1%) 28,6% | 42,9% |
[2008] 7 1 8 3 1 4 [42,9%100,0%| 50,0% |
2017] 7 | 2 | o 2 2 4 |28,6%)100,0%| 44.4%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
180 napnal régebben munkanélkiilick ardnya
120,0%
I100,0% —a—
| 80,0% | . — i
nék
60,0% férflak {
dsszesen
40,0% R —
20,0% ! — - ] I
0,0% +— - ' - -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 ID17

A tablézat arra mutat ra, hogy milyen ardnyban vannak a tartds munkanélkiiliek. Minél magasabb a tartés
munkanélkiiliek szdmardnya, anndl inkdbb sziikséges a beavatkozésok tervezése, figyelemmel a nemek
kozbtii killdnbségre,
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Kiegészités

A tiblazat kiegésziilt a 2015., 2016. és 2017: évi adatokkal. Jol megfigyelbiets, kopy az elmilt évek
sorin & munkanélkiilick szAma stagnilést mutat.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresfk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szima ! Nyilvantartott pélyakezds slliskeresfk szdma
év né férfi Osszesen né Férfi dsszesen
f6 f& 6 16 9% f6 % (8] %
2008 74 64 138 2 2,7% 1 1.6% |3 2,2%
2009 76 67 143 4 5,3% 0 00% |4| 2,8%
2010[ 79 65 144 0 0,0% 1 15% 11| 07% |
2011 81 64 145 1 1,2% 0 00% |1 0,7%
2012 84 63 147 2 2,4% 2 32% 4| 2,7%
2013 80 62 142 1 1,3% 3 48% |4| 2,8%
2014 85 62 147 2 2,4% 2 32% |4| 2,7%
2015| 86 67 53 , 0 0,0% 0 0,0% |0| 0,0%
2016 80 66 146 | 0 0,0% 0 00% (0| 00%
2007| na. na. | #ERTEKI 1 | ¥ERTEK! 0 H#ERTEK! | 1 | #ERTEK!

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tdblazat egy fontos munkaerG-piaci helyzetre, a pélyakezdOk helyzetére irdnyitja a figyelmet. A
palyakezdék elhelyezkedési esélye a teleplilésen nagyon nehéz, mert helyben nincs munkahely. A
telepiilésen lakok altaldban GyOrben taldlnak munkalehetéséget.

Aki nem szerzett kdzépfoki végzettséget vagy szakképesitést, hatrinyos helyzet munkavillalonak kell

tekinteni.

szakképzettség az clhelyezkedést megneheziti.
Nagybajcs és Gy6r kozott rendszeres a busz kdzlekedés, de sokan jarnak autéval, illetve kerékparral.

A foglalkoztatidshoz valé hozziférés esélyének helyi potenciilja — kbzlekedés

Kiegészités

A nem megfelelé — alacsony vagy a munkaltatdi igényektdl eltéré — iskolai végzettség,

A tibldzat kiegészilt a 2015. & 2016, évi adatokhal a 18-29 éves korosstaly vonatkozdséban.
Nyilvintartott pilyakezds dlliskeresih szdma kiegésziit a 2015,, 2016. és 2017. évi adatokkal.

elérhetds autébusz tlagos vonat jaratok | atlagos | Kerékpar dtlagos !
ég jératparok utazdsi idé atlagos utazdsi | fGtonvalé | utazésiidd
atlagos sz4ma autébusszal szdma id6 megkdzelit | kerékpéro
ideje munka- munkanapok | vonattal | -hetbség n
autdval napokon on
Legk&ze 15 14 25-30 perc 0 0 van 45 perc
-lebbi
centrum
Megye- 15 14 25-30 perc 0 0 van 45 perc |
székhely
Févaros 2 éra 0 2 6ra 0 0

| Forrds: helyi autébusz tdrsasdg, MAV, 6nkormdnyzat adatai
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A fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatisbol a munkaerBpiacra valé atmenetet megkdnnyitd programok
nincsenek a telepillésen, erre Gy8rben van csak lehetBség, illetve képzéseken is csak Gydrben tudnak részt
venni az érdeklédok.

Munkaerg-piaci integriciot segit szervezetek és szolgiltatisok feltérképezése (pl. felnottképzéshez
és egyéb munkaeré-piaci szolgiltatdsokhoz valé hozziférés, helyi foglalkoztatdsi programok):

Nagybajes telepiilésen nincsenek munkaeré- piaci integraciot segit® szervezetek, szolgaltatdsok, ebben a
gydri munkaligyi kézpont tud segitséget nyiijtani.

Meélyszegénységben €I6k és romik telepiilési Snkorminyzati sajit femntartisi intézményekben
torténd foglalkoztatisa:

Erre vonatkozdan nem a1l rendelkezésre relevans adat.

Hitranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatds teriiletén:
Onkorményzatnak a foglalkoztatss teriiletén tapasztalt hatrdnyos megkiildnbdztetésrd! nincs tudomésa.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitdsok, aktiv koriak ellitdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsoléd6 tdmogatisok

A szocidlis térvény célja:

»l. § (1) E torvény célja, hogy a szocidlis biztonsdg megteremtése &s megdrzése érdekében
meghatdrozza az édllam 4ltal biztositott egyes szocidlis ellitdsok formait, szervezetét, a szocialis
elltisokra val6 jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garancidit.

(2) A helyi 6nkorményzatok az e tSrvényben szabilyozott ellatdsokon tiil sajat koltségvetésiik terhére
egyéb ellatisokat is megallapithatnak. .

2. § A szocidlis ellatds feltételeinek biztositdsa — az egyének énmagukért é&s csalddjukért, valamint a
helyi kbzbsségeknek a tagjaikért viselt felelosségén til — az 4llam kézponti szerveinek és a helyt
dnkorméanyzatoknak a feladata.”!

A szocidlis ellatas formai:

25. § (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potlasara pénzbeli szocilis ellatas nyujthato,

(2y=

(3)2 Szociélis részorultség esetén a jogosult szdmdra

a) a jarasi hivatal - az e t6rvényben meghatarozott feltételek szerint -

aa) id6skortiak jaradékat,

ab) foglalkoztatast helyettesitd timogatast,

ac) egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatast,

ad) a 41. § (1) bekezdése szerinti dpolési dijat, a 43. § szerinti 4pol4si dfjat (a tovabbiakban: kiemelt
apolisi dfj), a 43/A. § (1) bekezdése szerinti apolési dijat (a tovabbiakban: emelt Gsszegf dpolasi dij);

b) a képviselS-testiilet - az e tdrvényben és a telepiilési 6nkormanyzat rendeletében meghatérozott
feltételek szerint - telepiilési timogatast
allapit meg (a tovabbiakban egyiitt: szocidlis rdszorultsagté] fiiggd pénzbeli cllatisok)

Természetben nynjthat6 szociélis ellatasok:;

47, §4I (1) Természetbeni szocilis ellatasként a jardsi hivatal

a} az 50. § (1) bekezdése szerinti alanyi kbzgyogyelldtast, illetve az 50. § (2) bekezdése szerinti
normativ kézgyogyelidtast, és

b) egészségiigyi szolgaltatdsra val6 jogosultsigot
allapit meg.

! Szociélis tdrvény
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3.3.1. szamli tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilék szdma

év gl kﬂzst:;t:: kénépesség segélyben részesiilfk o segélyben részesiil&k %

2008 644 2 0.3% 0
2009 558 2 0,4% |
2010 655 2 03% |
2011 653 4 0,6%
2012 658 1 0,2% ,
2013 644 3 0,5% !
2014 641 3 0,5%
2015 649 4 0,6% |
2016 653 2 0,3% !
2017 n.a. n.a. #ERTEKI B

[ Segélyezettek szdma (f6) ;
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|
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4] —_—— e e — T — —r

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A munkanélkiiliek szima magasabb, mint az ellitottak szima, ami azt jelenti, hogy nem minden
munkanélkiili jar utdna annak, hogy, elldtdsban részesiiljon. Sok esetben fel kell hivni a figyelmiket, hogy
jelentkezzenek a Munkaiigyi Kdzpontban, hogy valamilyen ellatast kaphassanak, vagy legalabb regisztralt
munkanélkiiliek legyenek.

Kicgészités

Az adattibla kiegészillt a 2015. é 2016. évi adatokkal.

Jiradékra jogosultak szdma

3.3.2. szamii tdblézat - Jdradékra jogosultak szdma

\

. _é":;::'ri"sz::;tma | lisskeresés] jsradékra jogosultak |
fé 5 o%

2008 18 5 27,8%

2009 25 " e

2010 | 22 9 40,9% . ﬁ—]
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2011 21 10 a7,6% |
2012 17 4 23,5%
| 2013 11 4 36,4%
2014 15 5 33,3%
2015 14 7 50,0%
2016 10 2 20,0%
| 2017 n.a. n.a. | wéRTEKI

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresési Jdradékra jogosuitak aranya (%)
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Az illdskeresSk ellitasira vonatkozdan az Flt. 25.§.-a szerint 4lldskeresési jaradék folydsithaté annak az
alliskeresd személynek, aki megfelel a térvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.
A tablézatbél kitiinik, hogy 2008 éta a jaradékra jogosultak szama véltakozé tendencidt mutat, ahogy az
allaskeresési segélyre jogosultak széma is, tbben el tudtak helyezkedni. 2013-2014-ben az allaskeresési
jéradékra jogosultak arénya lényegében nem véltozott, stagnal.

Rendszeres szocidhs segeivben 3y fuglalkoztatdst heivcnesitévbé@g@tﬁsi)an részsttettei “zin

. Foglalkoztatdst helysttesits
re:;:z:':erzss::sc:la::'s‘ tamogatds (dlidskeresési
p seg tdmogatdis)
’ 15:54 munkanélkitliek |
fé évesek %- fo
%-dban
dban

2008 3 0,5 0 0

2009 1 0,2 0 0

2010 2 0,3 0 0

2011 1 0,2 1 4,7

2012 0 0 5 29
| 2013 1 0,2 3 27 |

2014 1 0,2 3 27

2015 8 1,2 4 28,5

2016 8 1,2 2 20

2017 na. | na na. | n.a.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal, Helyi adatgyiijtés
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Rendszeres szocidlis segélyt az a hatranyos munkaerd-piaci helyzetd, aktiv kori személy kaphat, aki nem
rendelkezik rendszeres megélhetést biztosité jovedelemmel. Foglalkozést helyettesité tArnogatast &llaskeresd
kaphat. Bérp6tlé juttatisra (2011. januar 1-tSl), illetve foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsra (2011,
szeptember 1-t8l) az jogosult, aki kordbban rendelkezésre allasi tamogatisban részesiilt. A jogosulisagot
évente feliil kell vizsgélni, mert 2012. janudr 1-t6l csak annak folySsithato ellatds, aki a jogosultsig
feliilvizsgdlatit megel6zd évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt (vagy 30 nap kézérdekii Snkéntes munkat)
tud igazolni. Az nkorményzat rendeletben eldirhatja, hogy a juttatisban részesiilé lakokdrnyezetét tartsa
rendben.

Kiegészités

A pénzbeli é turmészetbeni szocidlis ellftésoh rendszere 2015, mircius 1-tdl jelentos mértékben
dtalakult, Az Allam és az Gnkormanyzat segélyezésével hapcsolatos feladatok élesen elvdltak egymastol.
A rendszeres szocidliv «egély megszint és a kordbban erre az clldtdsra jogosult személyeh més
ellétdsokra szerezhettek jogosulisdgot. Megsziinl az addssighezelési szolgaltatas és lakdsfenntartisi
thimogatés is. A helyi dnkorminyzatok feladata ndtt a helyi kdzbsség szocidlis biztonsdginak
erbsitésében. Egyéh timogatds biztosithsdrdl a telepiilési Onkorminyzatok dintdtteh. Az
Snkorményzatoh #ltal myw@jtbatd fdmogatds neve egységesen telepiilési timogatds lett, melynek
jogosultsigi feltételeit, tipusait az Onkorminyzatoh hatiroztik meg. Timogatdst kaphatnak a
ltfenntartisukhoz, és viratlan krizishelyzetek megolddsihoz a raszorulék. A telepiilésl tamogatis
eseti vagy egy adott idészakra bavi rendszerességgel is folyésithaté. A rendszeres srocidlis segély
ellitérendszerbdl torténo kivezetésével megsziint a csalddsegités srerepe az aktiv koriak elldtdsiban
részesiilok  egyiittmiikddési  kitelezettsépenel  birtositasAban, Ar  egeszségkirosodisi  ¢&s
gyermekfeliigyeleti timogatisra jogosult cllitotti kor részére speciflis élcthelyzetiik miatt nem keriilt
eldirisra cgylittmikodési kotelezettség. A foglalkoztatast helyettesité timogatisban részesiilé
személyeh pedig nz illami foglalhoztatisi szervve! kiteleseh egylittmiihduni. A lakisfenntartis
tdmogatis szabdlyai 2015. mdrcins l-jetol kikerfilteh a szocidlis tSrvénybdl. Ettdl az iddponttél
kezd6dGen a thmogatis ebben a formaban nem sllapithaté meg a kéreimezok részére.

Szocidlis riszorultsag esetén a jogosult részére a jirdsi hivatal a kivetkezod ellétasokat fllapithatja
meg:
¢ jdoskorGak jaradéha,
foglalkortatist helyettesitd timogatis,
egészséghdrosodisi és gyermekfcligyeleti timogatis,
aktiv koriah ellitisa,
ipolisi dij (alapBsszegil, emelt Gsszegt és kiemelt dpolisi dif)
kozgybgyellatas (alanyi és normativ formak).

Az adattibla kiegészillt a 2015, es 2016. évi adatokkal. A kordbbi évekher viszonyitva jol lithat6, hogy
jelentGsen mott a telepiilési tdmogatisban részesillok ardnya 2015-ben & 2016-ban. A viltozds
valészintileg az Gj xzabdlyozdsnak kdszonhetd.

3.4 Lakhatis, lakishoz jutds, lakhatdsi szegregacié

& dsszes bérlakds dllomdny
lakdsllomény (db) {db)
ebb&l elégteien
lakhatdsl
kériilményeket
biztositd lakdsok
széma |
2008 0 0
372
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2009 0 0
374

2010 375 0 0

2011 0 o
376

2012 0 0
379

2013 376 0 0

2014 377 0 0

2015 375 0 1

2016 373 ) 2

2017 376 0 2

Az Snkorményzat tulajdondban két lakéingatlan van.

A telepiilésen veszélyeztetett lakhatési helyzet, haj léktalansag nincs.

- Lakesfenatartas: €s addssigesokkentés: sdmomatdshan részesilok

ddssigcesdkkentésl
lakésfenntartasi timogatashan : .
& részesitettek szima tdmogatdsban részesuiék
szdma
2008 0
S
2009 0
5
2010 0
8 —_—
2011 12 o
2012 0
8
2013 10 0
2014 9 0
2015 5 8
2016 1 =
2017 1 =

Forras; TelR, KSH Tstar
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A tablazatban szereplok szamara jelent problémét a koziizemi szamldk fizetése, killonsen a hdtranyos
helyzetl, munkdjukat elveszité vagy alacsony jovedelmii, idGs, vagy tobb gyermekeés csalidoknak. A helyi
lakosok raszorultsdgtdl fiiggden [akésfenntartasi tdmogatést igényelhetnek. 2015, marciustol a lakosok
riszorultsagtd]l filggben telepiilési timogatist igényelhetnek. Addssagestkkentd tdmogatdsrol nem alkotott
rendelet az 6nkormanyzat.

Kiegészités

A lakésfenntartési timogatds szabdlyai 2015. mércius 1-jétdl kikeriiltek a szociflis tdrvénybdl. Ett6l az
idépontt6l hezdiddcn 2 tamogatas ebhen a forméban nem dllapithaié meg a héretmezdk részére.
Nagybajes Kdrseg Onkorményzata Kepvisel-testiiletének 3/2015. (11.27.) #nkorminyzati rendelete a
telepiilési tdmogatisrél és epyéb szocidlis ellatiasok belyi szabalyairol szabdlyozza a telepiilési
timogatdshan részesithetdk krét. Telepiilési tAmopatds Allapithaté meg lakhatishoz kapcsolédd
rendszeres kiaddsok timogatdsaként a szocidlisan rdszorulé histartésok részére a hdztartds tagjai
&ltal lakott lakds, vagy nem lakds céljira szolgdlé helyiség fenntartdsdval kapcsolatos remdszeres
kiadixaik viselésére. , ha olyan rdszorulé személy vam a faluban, aki a lakésfenntartissal
Rapcsolatos terhel miatt szorul ftmenetileg segitségre, annak a témogatis ezen formija megleleld
fchet.

Lakhatis egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és mem lakédvezetben elhelyezkedé lakisok, mindségi
kozszolgiltatisokhoz, kézmiiszolgaltatisokhoz, kozbsségi kizlekedéshez valé hozziférés bemutatisa:

A telepiilésen a nem kozpontban lakdék szaméra is rendelkezésre 4llnak a kozszolgiltatdsok, illetve a
kozosségi kdzlekedéshez is hozziférnek a lakosok, a buszmegallé minden lakott teriileten megkdzelithetd.

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete

Nagybajcson szegregalt lakokdmyezetben nem élnek emberek

3.6 Egészségiigyi és szociilis szolgéltatisokhoz valé hozziférés
Az 1997, évi CLIV. egészségiigyi torvény célja:

-} elésegiteni az egyén és ez altal a lakossdg egészségi dllapotinak javulasat, az egészséget
befolyisolé feltétel- és eszkdzrendszer, -valamint az annak kialakitisaban kdzrem{ikéddk
feladatainak meghatérozasaval,
b) hozzajarulni a tarsadalom tagjai esélyegyenloségének megteremtéséhez az egészségiigyi
szolgaltatisokhoz valé hozzaférésiik sordn,
¢) megteremteni annak feltételeit, hogy minden beteg megdrizhesse emberi méltésigat és
Snazonossagat, onrendelkezési és minden egyéb joga csorbitatlan maradjon,
d) meghatérozni - a szolgiltaték jogdllasat6l és az ellatdsok fedezetétdl fiiggetlenill - az
egészségiigyi szolgaltatasok Altalanos szakmai feltételeit, szinvonaldnak garancidit,
¢) biztositani az egészségiigyi dolgozdk és a szolgiltatast nytijté intézmények védelmét jogaik
és kotelezettségeik meghatarozasaval, valamint az egészségiigyi szolgaltatas sajatos jellegébdl
fakadé garanciélis jellegii intézkedésekkel,
) lehetové tenni az egyéni és a kozosségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a mindenkori
népegészségiigyi célok elérését, a sziikséges erOforrasok elGteremtését, optiméalis
felhasznalasat és az egészségtudomanyok fejlédését.™

Az Egészségiigyi Torvény a telepiilési Onkorményzat fobb feladat- és hatdskorei kozott kotelezd
feladatként hatirozza meg az egészségiigyi alapellatast, valamint a kémyezet- €s telepiilés-cgészségligyi
feladatokat.

* 1997, évi CLIV. térvény az egészségigyrd|
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»152. § (1) A telepiilési dnkormanyzat az egészségiigyi alapellatds korében gondoskodik:

a) a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢} az alapelldtashoz kapcsolédé tigyeleti ellatasrol,

d) a védondi ellatasrdl,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.™
»183. § (1) A telepiilési 6nkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-cgészségiigyi feladatok
kdrében

a) gondoskodik a kiztisztaségi és telepiiléstisztasdgi feladatok ellatdsérd],

b)3%2 biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti killén jogszabalyban meghatérozott rovarok és
ragesalGk irtasat,

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés komyezet-egészségiigyi helyzetének
alaknldsit és ennek esetleges romldsa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hatdskérben
intézkedik, vagy a hatéskorrel rendelkez6 és illetékes hatosagnél kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,

d)393 egyiittmitkddik a lakossdgra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
irdnyul egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja &s aktivan kezdeményezi
ezeket.™

Kiegéerités , .

Az 1997, évi CLIV. egészségiigyrél 92616 torvény itt emlitett 152. §-a & 153, §-dnak {1) bekezdése a
kivetkezdk szerint madosult:

152. § ()22

(37 A helyi Snhorméinyzat az egészeégligyi szakellitasi intézménymukidterési kitelezettségének
részeként gondoskodik

a) 2 tulajdoniban, illetve fenntartisiban Kvé, hdzfinanszirozott egészsépiigyi szakellftist nyujté
egészeégiigyi szolgaltaté miakidtetésérsl,

b) 2 2013. 4prilis 28-4» tulajdoniban, illetve feantartisiban lév3 epészsépiigyi szolgéltaté sehmira —
az egészségiipyi ellatdrendszer fejlesztésérl sz6l6 18rvény alapjin — megillapftott kifinanszirozntt
szakellitdsi feladatok ellatisardl, ]

¢) a tolajdondban lvé, kizfinanszirozott egésrségiipyi szakellitisi feladat ellitisira azolgilé
vagyonhoz kapcsnlédé — uz egésaségiigyi ellitérendszer fejlesztésérol szilé tarvény alapjin a helyi
donhorményzat rendelkezési joga ald tartozé szahellitdsi hapacitdssal ellatandé — kézfinanszivozott
egészaégilgyi szakelldtdsi feladatok ellitdsirsl.

(32) A helyi Odnkorményzat (3) bekezdés szerinti vagyona a (3) bekezdés szerinti
intézménymiikBdtetesi hiltelesettség keretében ellitandd egészségilgyi szakellitisi feladat teljesitését
szolgdlis.

@y

5=

152/A. §# A telepiliési Gnkormanyzat ecgyilttmikddik a lakossigra, kiztisségekre, csalddi,
munkabelyi, iskolai szinterekre irdmyulo egészségfejlesztési tevékenysépehben az ezeket végzi
szervekkel & személyekkel, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezen tevékenységeket. :

152/B. §= A jdrdsra, illetve a fOvirosban a févérosi keritletre yonatkozéan —~ azon jarisokban, ahot
miikddik egésrségfejlesztési iroda, az egészséglejlesztési irodik bevondsival — a jirdsszékhely véros
Gnkorményzata a teriletileg érintett telepiilési Snkorményzatokkal vagv azok thrsulisaival
egészségtervet [a tovabbiakban: jérisi (févarosi keriileti) egészségterv] dolgor ki, illetve gondoskodik
az abban foglaltak megvaldsitisirél, amelynek sorin egyfttmikGdik a févirosi és megyei
korminyhivatal jirisi (fovirosi herfileti) hivatalival. az alapellitist & a szakellitdst nydjt6
egészsegiligyi szolgiltatéhkal, valamint az egyéb érintett $gazatok szcrepléivel.

Az 1997. évi CLIV., egészségiigyi torvény 153, § (1) bekerdés d) pontjét a 2011: LXXXI. torvény 33,
§- aiktatta be, hatdlyon kivill helyezte a 2013. CXXVIL torény 79. § d) pontja.

3 1997. évi CLIV. torvény az egészséglgyrsl
4 1997. évi CLIV térvény az egészséglgyrél
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Crrvost cllatas

Fel n6ttek'és . Csak felnéttek részére , .
gyermekek részére . hézi gyermekorvosok altal
év szervezett haziorvosi :
tervezett haziorvosi . ellatott szolgélatok szima
szolgaltatasok szima

szolgdlatok szdma
2008 1 0 0
2009 1 0 o
2010 1 0 C
2011 1 0 )
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 i 0 0
2016 1 0 0
2017 i 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilési Snkorményzat képviseld testiilete, a teleplilés lakossdgszdmadra tekintettel felndttek és
gyermekek részére egy egészségiigyi alapellatdsi, vegyes kirzetet alakitott ki.

A szakorvosi ellatast igénylé betegeket a haziorvos a gydri szakorvosi rendelbintézetbe utalja. Az idos,
mozgasukban korlatozott, illetve &ndll6 kozlekedésre képtelen személyek szdmira, sziikség szerint
betegsz4llitd igényelhetd. A héziorvosi praxis rentdbilisan csak gy lehet ellatni, hogy a fent emlitett
telepiiléseken is rendel az orvos, mivel Nagybajcs lakossdgszdma nem volna &nmagdban elegendd. A
gyermekorvosi ellitds Gyérben torténik.

A fogorvosi alapellatist és az egészségligyi szakellatasokat, igy a korhazi ellitast, a siirgbsségi ellatast,
valamint a prevencios sziirbvizsgalatokat szintén a kézeli, nyolc km-re lévd megyeszékhelyen, Gydrben

végzik el

Kiegeszités
Helyben a gyermekek azon sziiréseit végzih, amelvek a védond, vagy az ishola- egészségiigyi ellitas
kompetencidjiba tartoznak.

A telepiilésen gyermekjéléti és csaladsegits szolgalat mikddik.

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott elldtdsokat nyidjté intézmény (4poldst, gondozast
nyljté intézmény, rehabiliticiés intézmény, lakéotthon, stmeneti elhelyezést nyijté intézmény &s egyéb
specidlis ellatdst nydjté intézmény) a telepiilésen nincs.

Az orvosi rendeld épiilete akadalymentesitett.
A helyi véd6n6 évenként szervez ndgydgyaszati sziirbvizsgalatot, tiiddsziird vizsgdlat Gydrben érhetd el.

Elmondhatd, hogy az egészségiigyi és szocialis szolgéltatisokhoz valé hozziférés mindenki szdmara
elérhetd. E tekintetben hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenlé bandsmod kovetelmények megsértése a
szolgaltatdsok nyijtdsakor senkit nem érhet.

Kiegészités '

Nagybajecs Kozség Onkorményzata Képviselo-testiileténck 1/2017. (1.31.) énkorményzati rendelete az
egdsaségingyi alapelltdsi horzetek megdllapitdsarol. Ezen rendelet hatilya kiterjed Nagybajes kizség
kozigargatisi terilletén terlileti ecllitiasi hotelesettséggel muk5dd hiziorvosi kirzetre, hizi
gyermehorvosi kiirzetre, fogorvosi kirzetre, védonéi ellitis hirretére, az alapellatishoz kapesolédé
haziorvosi, hdzi gyermekorvosi é fogorvosi tgyeleti ellitdsra, valamint az ishola-egészségiigyi
cldcdsra.
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Kizgyogyellitisi igazolvinnyal rendelkezfk szdima

év kozgyogyelldtasi igazolvdnnyal rendelkezdk szdma
2008 27
2009 29
2010 27
2011 27
2012 26
2013 28
2014 27
2015 13
2016 14
2017 - n.a. D

Kbzgyogyellatotttak széma (f6)
35

30
25
20

15 | : _ . L

10

2008 2005 20i0 2011 012 20i3 2013 2015 2016 2017

A kozgybgyellitds a szocidlisan rédszorult személy részére — egészségi 4llapota megdrzéséhez €s
helyredllitisahoz — az egészségiigyi szolgiltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzaldsit célzé
hozzdjarulas. Harom jogcimen kaphat valaki kozgy6gyelldtasi igazolvanyt: alanyi jogon, normativ alapon,
méltinyossagi alapon. Nagybajcson az évek sorin csak kis mértékben csokkent a kdzgybgyellatasi
igazolvénnyal rendelkezék szima. 2013-2014-ben ismét ndit a kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk
szadma.

Kiegészités

201S. mircins 1-tol a hGzgyégyellitist megdllapitiés a jirisi hivatal batiskdrébe tartozik. Az
adattablaban kiegészitett adatok alapjin megfigyelhets, hogy az ellitisban részesilldk szdima az elmiilt
évek sordn folyamatosan csilkkent,
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év apolasi dijban részesftettek szdma
| 2008 1
2009 1
2010 2
2011 2
2012 3
2013 2
2014 2
2015 0
2016 0
2017 n.a.

Forrés: TeR, KSH Tt
Apalési dijban részesiilék szama (6}

35

3
2,5

2
1'5 v I

!
05

!
]

2308 20G% 2046 20:1 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Apolasi dij a tartésan gondozésra szorulé személy otthoni &polését elldtd nagykord hozzétartozd részére
biztositott anyagi hozzijarulds. A telepiilésen a lakossdg szAmahoz viszonyitva kicsi azoknak a szdma, akik
épolasi dijat kapnak.
Kiegéyzités
2015, mircius 1-jét6l a jiarasi hivatal allapitja meg az dpoldsi dijat. A 2015-ds & 2016-0s évben a
rendelkezésre 4116 adatok alapj4n a telepiilésen nem volt Apoldsi dijban részesitett személs,
A kizétkeztetésben az egészséges tiplilkozds szempontjainak megjelenése:
Kozétkeztetés a telepiilésen nincs, 6voddban az étkeztetés hozott ftt élelemmel valésul meg.
Sportprogramekhoz valé hozzaférés:
A telepiilésen van sportpdlya, illetve lehetéség van lovagolni, horgdszni. A telepillésen é15, itt tanuld
gyerckek az iskolaban részt vehetnek kiildnbozd sport edzéseken, pl, judo, modemn tinc éra, illetve az

iskoldbol megszervezik, hogy Gybrben liszds Ordra jarhassanak..

Hitranyos megkiilénbdztetés, az egyenlé banismod kovetelményének megsértése a szolgiltatasok
nynjtisakor:

Hitrinyos megkillénbdztetésrdl nincs informécio a szolgaltatds nyjtas terén
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Pozitiv diszkrimindcié (hitrinykompenzilé juttatisok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil:

A szocidlis trvényben leirt timogatésok, segélyek igényelhetdk, amelyek bizonyos feltételekhez kotottek.

3.7 Koz0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

A civilszervezetek rendszeres iléseinek, probdinak a Faluhiz ad otthont, ahol rendezvényeiket is
megszervezhetik.

Azok szdméra, akiknek otthondban nincs internet hozzaférés szintén a Faluhdzban miiksds kozosségi
térben vehetik igénybe ezt a szolgaltatast.

A telepiilésen etnikai konfliktusok nem léteznek, azok kezelésére nincs sziikség,

Kiegészités _

A telepiilésen etnikai konfliktusra még nem volt példa. Az egymds mellett Eléshal adédé konfliktusok
csak rithdn jutnak el oddig, hogy hivatalos intézkedést kelljen tenni. A iakosvagot Gsszessépéhben a
békés egymds mellett élés jellemzi.

Helyi kdziisségi szolidaritds megnyilvinuldsai (adomanyozas, nkéntes munka sth.):

Civil szervezetek munkéjukkal is enyhitik a hatranyos helyzetii csaladok mindennapjait. A szolidaritds és
feleldsség mind a magénemberekben, mind a telepiilésen miiksdé gazdasagi szervezetekben jelen van, amely
jellemzden felajanldsok formajsban nyilvinul meg.

Napjainkban egyre inkabb kdzéppontba keriil az énkéntes munka, mint a szolidarités és a megkiilénbdztetés-
mentesség kifejez8désének egyik legfontosabb formaja. Az onkéntesség jelentbsége kettGs: egyrészt
hozzéjérul a tirsadalom kohéziGjahoz, masrészt magukat az énkénteseket is segiti készségeik fejlesztésében
és személyes fejlodésitkben. Az Onkéntes programok egyrészt lehetdséget nyujtanak arra, hogy az
OnXkéntesek tudést, tapasztalatot szerezzenek a programban véallalt tevékenységi teriileteken - oktatés és a
szocidlis eliatds témakorében- mésrészt hozzdjarulnak a hazai onkéntesség kultirsjinak elterjesztéséhez is. A
telepiilésen jellemzo, hogy a magénemberek is szivesen segitenek, ha dnkéntes munkardl van szé.

3.8 A roma nemzetiségi Snkorminyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési Snkorményzattal

A telepiilésen nem él roma kisebbség, igy értelemszerlien roma nemzetiségi dnkormanyzat sem
tevékenykedik.

3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozisa.

A mélyszegeénységben €16k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiitésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Eladésodds megeldzése, ad6ssag kezelés Felmérés az érintettek krérdl.
Tajékoztatas az adésségkezelés lehetbségeirsl, mddjarsl.
Eletvezetési tandcsadds

Az alacsony iskolai végzettségiiek kdrében nagyobb | Tanfolyamokra beiskoldzis, képzések, felndttoktatas
a munkanélkiiliség, nehezen, vagy alig tudnak megszervezése.
elhelyezkedni. Képzési programokhoz juttatds
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4. Age;;nekek helyzete, esélyegyenlisége, gy;ﬁcel(—szegé;lység . 1

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi (pl. gyermekek szima, arinya, életkori megoszlisa,
demogrifiai trendek sth.)

Nagybajcs lakossdga 957 6, ebbd] a 0-17 éves korosztaly 173 £3

Kiegéarités )
Nagybajcs 4llando lakossdg szama 2016-ban 970 16, ebbél a 0-17 éves korosztily 186 6. ~
& védelembe vett 18 | Megsziintetett esetek szima a 18 | veszélyeztetett kiskoni gyermekek
év alattiak szdma | év alatti védelembe vettek kozil szidma
2008 0 0 23
| 2009 0 0 23
2012 1 1 12
2013 0 0 10
2014 0 0 10
2015 0 0 i1
2016 0 0 8
2017 0 0 6

Forras: TelR, KSH Tstar

Kiegészités .
A 18 & alsttiak szima a népességben 2015-ben 182 fé, 2016-ban 193 fo. A 0-18 éves korosztily
szaminak csekély nivekedése figyelhetd meg a telepiilésen az elmault években,

Amennyiben a kiskorii gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlddése barmely ok folytin veszélybe
keriil, a gyori jarasi gydmbhivatal védelembe veszi a gyermeket. Nagybajcson miikddik Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgilat, mely tarsulasi formiban Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgalat keretében latja el feladatat. A csaladgondozo jo és szoros kapcsolatot dpol a jegyzovel, csaladokkal
és az oktatdsi intézményekkel (dvoda, bdlcsdde).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban t5rténd nevelkedésének elOsegitésére, a veszélyeztetettségének
megel6zésére, megszlintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:
- pénzbeli és természetbeni ellatasok,

- személyes gondoskodis keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok,

személyes gondoskodis keretébe tartozd gyermekvédelmi szakellatasok,

gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozé hatdsagi intézkedések,

az ellatasok, intézkedések megtételének cllendrzése, adatok kezelése

szolgélja.
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A fenti tablizat adataibol lathato, hogy a telepiilésen az elmdlt 6t évben nétt, illetve stagndl a védelembe vett
¢s veszélyeztetett gyermekek szdma, de még sem mondhaté magasnak ez a szAm.

A korébbi években inkébb iskolai hidnyz4s miatt volt sziikség a védelembevételre, a jelenlegi helyzetben
mar felmeriilé probléma a csalddok megélhetése, ez csaladi konfliktusokhoz vezet, és felmeriil a gyermekek
elhanyagoltsaga is.

A kdrnyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzdrendszer azonnali, tbb labon 4llé miiksdésének szinten
tartdsa, javitésa elengedhetetlen. Elmondhaté, hogy a lakossg létszdméahoz képest alacsony a védelembe vett
gyermekek szdma.

Kiegészités
2016. janudr 1-tol Atalakult a gyermekvédelmi rendszer. Csalddsesités csak gyermekjoléti
szolgiltatdssal integrdiltan — egy szervezeti keretben mékddiethets. A telepiilési Snkorminyzat
feladathdre az ditalinos segito feladatoh birtositisa — csalid és gyermekjoléti szolgilatek miksdtetése,
Jérisszékhely dnkormdnyzat feladatkirébe keriilt a hatésigi feladatokhoz kapcesolodé, gyermekek
védelmére irdnyulé tevékenység, valamint a specidlis szolgaftatfsok biztositsa — a csalfd &
gyermehjéléti kizpont miikbdtetése. A csalidgondozé megnevezés csalddsegftore modosult.
A csaldd éy gyermekj6iéti vzolgalat feladatai: A feladatok négy tirgykdr kiré csuportosithaték:

1. tdjékortatés nydjtisa '
2. szocialis segitdmunka
3. szolgéltatfisok, ellitfisok kdzrvetitése
4. adminisztriciés tevékenységi kor.

Rensiszezes syermekyédeimi kodvezményben részesfictiek széma
|

Rendszeres Ebb&I tartésan Kiegészitd Ebbdl tartésan Rendkiviili
gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
év kedvezményben fogyatékos kedvezményben fogyatékos kedvezményben
részesitettek gyermekek részesitettek gyvermekek részesitettek
szdma szama szédma széma szama
4
2008 22 0 0 3
| 2009 29 ‘ 0 0 12
2010 28 7 0 0 6
2011 17 3 0 0 6
2012 9 3 0 0 63
2013 10 3 0 0 57
2014 10 3 0] 0 54 N
2015 12 1 0 0 0
2016 3 1 0 0 0
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. na.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
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Gyermekvédelmi kedvezmények
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rendiiores kidveaeny B Ringmurio kotavanneny  ranrtkivaa kedeezaicay

Az adatok alapjan megéllapithat, hogy &t év tavlatdban, hogyan csokkent a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma, az elmidlt két évhen stagnilt. Ez az ellatdsi forma a
nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore esd havi jovedelem Ssszege €s a vagyoni helyzet fiiggvényében
illapithaté meg. Kiegészitd és rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben akkor részestllhet a gyermeket
neveld csaldd, ha idfszakosan létfenntartisi gondokkal kiizd vagy létfenntartést veszélyeztetd rendkivilli
élethelyzetbe keriil. Mint lathat6 a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama csékkent
az évek sordn.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan rdszoruld kiskorhak vagy kozoktatdsi
intézményben tanulé nagykoriiak anyagi tdmogatasa.
Ennek forméi:

- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

-~ pénzbeli tAmogatas,
- kiilon jogszabély szerint egyéb kedvezmény.

Gyermek jogan jard helyi juttatds a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, valamint a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatés.

Kiegészités

Az adattdbia kiegészitésre kertilt a 2015. évi és 2016. évi adatokkal. A 2016-os évben jelentds cs8khkenés
figyelhetS meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilGk szimiban.

A 2013. évi LXXV. torvény, valamint 8 197/2013. (VL.13.) kerményrendelet médosftotta a gyermekek
védelmérdl és gyamiigyi igazgatisrol sz016 1997, évi XXX, torvényt. A torvénymodositss ertelmében
2014. januir 1-t6l mepsziint tbbbek kozitt a rendkiv &li gyermekvédelmi kedyezmény.
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Kedvesmenyes dvodar - 1sholu juttatisokban részesuldh szdma. ardnya

| =y 50 szdzalékos |
Ingyenes | étkezésben ke dn:::f:: os t::fk?:es_ Ovodéztatssi Nyari
étkezéshben | résztvevSk 4 Y tamogatdsban | étkeztetésben
év étkezésre ellitdsban =
résztvevik szédma \ részesilifk részesiilsk
. jogosultak részesiilsk
szdma évoda | iskola 1-8. szdma szdma
éviolyam szdma 1-13. szima
évfalyam
2008 3 0
2009 2 0
2010 1 - 0
2011 0 N 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
szeptemberig

. 3;

: 2025 szeptembertil 2 ¢

15 !

2016 24 0 1]
2017 n.a. na. na. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar, OnkormAnyzati adatok

Nagybajcson nincsen altalanos iskola, az itt 16 gyerekek a kisbajcsi Vorssmarty Mihaly Altaldnos iskoldba
jarnak, illetve GySrbe. Az ingyenes és 50 %-os kedvezményes iskolai étkezésben résztvevé gyerekek
Kisbajcs talapillés statisztikdjéban jelennek meg, illetve az iskola sem vezeti kiilon telepiilésenként, hogy
melyik telepiilésrél hany gyerek részesiil ingyenes, illetve kedvezményes étkezésben, tankényvben. Ez a
Juttatdsi forma is a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasok jogosultsagihoz kitodik. A tablazat taniisaga
szerint feltiind, hogy a nyari étkeztetésben részesild gyermekek szAma 2012. évben nulla. Ennek val6di oka
az, hogy 2012. évben mér nem volt ingyenes a nyari étkeztetés. Miutén téritési dijat kellett fizetni érte, azt a
sziil6k nem villaltak. Az elmiilt két évben az Snkorményzat nem pélyézott nyari gyermekétkeztetésre.

Kiegészités
2015. szeptemberétél Libovllt az ingyencs gyermekétkezésben részt vevik hiire, ez okozta az
adatokban megfigyelhets hirtelen magas létszimot a korabbi évekhez kepest az ovodibaa,

Nagybajcson nem élnek magyar allampolgérsiggal nem rendelkezd gyermekek, igy anyanyelviiknek és
kulturdlis helyzetiiknek megfeleld pedagégiai programra sincs sziikség.

A tablizatban szerepld adatok Kisbajes, Nagybajcs, Vének telepiilések dltalanos iskolai tanuléira
vonatkoznak, mert Kisbajcson miikadik 4ltalinos iskola, a tobbi telepiilésrdl is oda jarnak a tanulék.

4.2 Szegregalt, telepszerd lakékdrnyezethen é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

A teleplilésen nem €l szegregilt, telepszeri lakdkdrmyezetben gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossiggal él8 gyermekek
szolgaltatdsokhoz valé hozzéférése

Az egészségiigyi alapelldtds, a szocidlis, gyermekjoléti &s gyermekvédelmi szolgaltatasok és
cllitisok a helyi Snkorményzatok feladata. Egészségiigyi ellatds: az egészségigyrdl szolo
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1997, évi CLIV. torvény adja, amely el6irja, hogy a telepulé51 Onkormanyzat az egészségligyi
alapellatds korébe gondoskodik:

a haziorvosi, hizi gyermekorvosi ellatasrol,

az alapellatishoz kapcsol6dé iigyeleti ellatasrdl,
a véddndi ellatasrdl,

az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Kiegészités
Az 1997, évi CLIV. egészségligy rél sz016 térvény itt emlitett 152, §-a a kivetkezdk szerint médosult:

152, § (D2 hatélyon kivill helyezték és a kiivetkezd bekezdés

()= A helyi dukorményzat az egészségiigyi szakellatési intezménymihddeetési hitelezettségének
részeként gondoskodik

a) a tulajdondban, illetve fenntartisiban 1év6, kizfinanszirozott egészségilgyi szakellitdst nyujto
egészabpiigyi s2olgiltaté mikddtetésérol.

B) a 2013. éprilis 28-&n tulajdonAban, illetve fenntartisiban 1évd egészségiigyi szolgiliaté szdmbra —
az epésségiigyi ellitorendszer fejlesztéserél sz0l6 t8rvémy alapjin — megillapitott hézfinanszirozott
srakellitisi feladatok ellitdsardl.

¢} a talajdouiban Jévé, Wozfinanszirozott egészségiigvi szakellitisi feladat ellitésira szolpild
vagyonhoz kapcsolédd — az egésmsépigyi ellitorendszer fejlesziésérll sz616 torvény alapjan a helyi
dnkorményzat rendelkezési joga alé tartozé szakelldtdsi kapacitissal ellitandé — kézfinanszirozott
egészségiigyl szakellitdsi feladatok elldtdsdrdl.

(3a)2 A helyf Onkormdmyzat (3) bekezdés szerinti vagvoma a2 (3) bekezdée szerinti
intézménymiikBdtetési kbtelezettség keretében ellitandé egéssaégiigyvi szakellitisi feladut teljesitését
srolgilja.

Védanor allashelveh szima

v véddndi dlldshelyek | Egy védonére jutd gyermekek
szama szama
2008 1 38
2009 1 36
2010 1 33
2011 1 39
2012 1 35
2013 1 36
2014 1 37
2015 1 68
2016 1 72
2017 1 : na.
Egy véddndre jutd gyermekek szdma (f6)
80
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36



a, A védond heti rendszerességgel; az orvosi rendelé épiiletében kialakitott védéndi szobaban litja el a
kisbabakat, tandcsaival segiti a kismamakat és anyukéakat. Tovdbbd otthonukban is felkeresi a csalddokat,
figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi dllapotat, koriilményeit. A véddnd négy telepiilést lat el,
Kisbajcs, Nagybajcs, Vének Vamosszabadi telepiiléseket.

Kiegészités ' )

A védonbi szolgdlat ellitisa mir nem Tarsuliy hereteben biztositott. A védéno Kisbajes, Nagybajes,
Vének, Vamosszabadi telepiilések feladatait Szolgflatként Iitja el

Az elmiilt két évben jelentésen megndtt a veddnd altal a telepiilésen gondozdsban Iévé 0-6 éves kort

gyvermekek létszdma.

b, A hazi gyermekorvosi teendoket a felndttek és gyermekek részére szervezett, vegyes kdrzetli hdziorvosi
szolgalat l4tja ¢l. Az 6nkorményzat hdzi gyermekorvosi praxist nem miikadtet.
¢, A 0-7 éves korosztilybdl specidlis fejlesztésre szorul6 gyermekek fejlesztése megoldott.

d, Nagybajcson miikddik Gyermekjéléti és Csalddsegitd Szolgalat, mely tarsulasi formaban Kisbajcsi
Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgdlat keretében latja el feladatit. A csalddgondozd j6 és
szoros kapcsolatot éipol a jegyzdvel, csaladokkal és az oktatdsi intézményekkel (6voda, iskola).

A szolgiltatés célja:

- meghatérozott elldtdsokkal és intézkedésekkel segitséget nyljtani a gyermekek térvényben foglalt jogainak
¢s érdekeinek érvényesitéséhez, a szilli kbtelességek teljesitéséhiez, illetve gondoskodni a gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzésérdl és megsziintetésérdl, a hidnyzd szilldi gondoskodas pétlasardl,
valamint a gyermekvédelmi gondoskodésbd! kikeriilt fiatal felnbttek tarsadalmi beilleszkedésérdl

- célok elérése érdekében a tdrvény meghatirozza a gyermekek alapveté jogait, a jogok

érvényesitésének garanciait, a gyermekek védelmének rendszerét, alapvetd szabilyait

- a térvény alkalmazdsa sordn a gyermek mindenek felett 4116 érdekét figyelembe véve, jogat biztositva kell
eljari

- csaldddal egyittmiikddve, annak sziikségleteihez igazodva biztositari kell a gyermek csalddban t8rténd
nevelkedését

e, Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitt Szolgilat latja el a gyermekvédelmi feladatokat.

f, Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatasként a Gyermekvédelmi és szocidlis tAmogatasokrdl sz6lé
rendeletében az Snkorményzat kifejezetten a krizishelyzetben lév8k szdmdra rendkivilli gyermekvédelmi
tdmogatést, illetve krizis segélyt (dtmeneti segélyt) biztosit. Ingyenes tankdnyvelldtdst a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek kapnak.

g, Egészségfejlesztési, sport-, szabadids és szlinidds programokhoz valé hozziférés a helyi lehetdségekhez
mérten biztositott. A telepiilésen van jatszotér, sportpélya. A gyerekek Usz4s Oran is részt vehetnek Gydrben,
a kisbajcsi iskola megszervezi az 1iszas oktatdson valé részvételt.

h, Ingyenes tankOnyvellatast a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek kapnak.
A fent lithaté kedvezményes évodai —iskolai ellatisokat bemutatd tiblazat adatai szerint felt{ing, hogy a
nyéri étkeztetésben részesiilé gyermekek szdma 2012. évben nulla. Ennek valddi oka az, hogy 2012. évben
mar nem volt ingyenes a nydri étkeztetés. Miutan téritési dijat kellett fizetni érte, azt a sziil6k nem vallaltak.

Kiegészités

Csaldd- & gyermekjéléti szolgdltatds célja, hogy a tArsult telepilléseken a szocidlis vagy mentathigiénés
problémsk kezelése, feltdrisa megolddsra keriiljon.

Figyelemmel kiséri a telepiilesen él6 gyermekek: életkdrillményeit és szocidlis helyzetét, gvermekjoléti
és egyéb szucialis ellitdsok irAnti szikségletét, a gyermekvédelmi vagy egvéb hatdsdgi beavatkordst
igényld helyzetét. _ _
Veszélyeztetettséget € hrizishelyzetet észleld és jelzdremdszert miikddtet a csalidok segitése
érdekében.

A gvermekeh védelmérdl és a gyamugyi igargatisrol 526016 1997, évi XXXL. tirvény 39. §- a értelmében
a gyermekjéléti szolgiltatis olyan, 2 gvermek érdekeit védd specidlis személyes szncidlis vzolgiltatds,
amely a szocidlis munks médszereinek es eszkizeinek felhassndlasival szolgdilja
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& 3 gvermek testi, lelki egészvégének,

o csalidban tirténéd nevellkedesérek elosepitéeét,

o 2 gyermek veszélyeztetettaégéneh megeldzesét,

o a kislakult veszély ertetettség megsziintetését,

¢ illetve a csalddjabél kiemelt gyermek visszahelyezését.
A szocislis igazgatisrdl es szocidlis ellitdsokrél sz016 1993, &vi IIL torvény 64. § - u ertelméhen
csalddsegités a szocidlis vagy mentdlhigiénés probiémik, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szorulé személvek, csaladoh szimira az ilven helyzethez vezets okok megelizése, 2 krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljdbsl nyvéjtott szolgiltatis,
Csaladsegités heretében biztositani kell:

e a szocidlis, Cletveretési és mentiihigiénés tandcsadist,

e az anvagi nehézségehhel hilzdék szimara a pénzbeli, természetbeni ellitisokboz, tovibbé a
szocilis szolgdltatisokhor valé hozzéjutis megszeryezését,

s a szociklis segitomunhit, igy a csalidban jelenthezd miik8dési zavarok, illetve konfliktusok
megoldisinak elosegitését,

»  a kdzdsségfejlesstd programok szervezéset, valamint egvéni és csoportos keszségfejlesztést,

s a tartés munhanpélkilick, a fiatal munkanélkiilick, as adéssdgterhekkel &s lakhatési
problémékkal kiizd6k, a fogyatékousiggal €6k, u kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiftriai betepek, a kibitészer-probleméval kiizddk, illetve egyéb szocidlisan részorult
személyek és csalddtagjaik részére tanicsadas nyGjtésat,

& krizishezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 caalfidokat segitd szolgdMtatisokat,
2 nagy ltszdma intézmények dtalakitisat kiveten thmogatott lakhatdst igénybe vevok
utdnkdvetését biztosito esetmenedzveri feladatokat.

2014. janudr 1-t3] megszini tiibbek kozbtt a rendkiv iili gyermehvédelmi kedvezmény, dtmeneti segély,
amelyek Snkorményzati segéllyé aolvadtsk &ssze. Az onkormdnyzatok Altal megéDapitott telepiilési
timogatisra és rendki iili telepiilési tdmogatisra vonathoso eldirivok, szabdlyok Ichetové teszik, hogy
kririshelyzetben 1év 6k szamidira is biztosftott legyen ellitis,

I, Hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenld bénismod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarisi, Snkormdnyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei :

Erre venatkozdan nem &ll rendelkezésre adat.

J, Pozitiv diszkriminécié (hatrdnykompenzal6 juttatdsok, szolgéltatasok) az ellstérendszerek keretein beliil:
Nines tudomésa az Snkorméanyzatnak olyan esetrdl, amikor pozitiv diszkrimindci6 tSrtént.

Nagybajcson miikddik bélesdde a kisgyermekek szdméra.

Biicsdddk és bolc:0débe beiratott gyermehek szama

—

Szociills
szempontbél felvett
: bolcs6débe belrt |  gyerekekszama | 1Okodd Bsszes
év | bolesddék szama ) i bélcsdel
gyvermekek szama (munkanéfkdli sz,
ves2élyertetett gyermek, | férShelyek szdma
nappali tagozaton tanuld
e : sziil§) -

2008 1 18 0 10
2009 1 18 0 10
2010 1 15 4] 10
2011 1 12 0 12
2012 1 12 0 12
2013 1 12 0 - 12
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| 2014 12

12

| 2015 12

2016 12

12

AT [T

2017 10
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rOVODAI ELLATOTTSAG

db

Az 6voda telephelyeinek szdma

Hény telepilésrél jarnak be a gyermekek

Ovodai fér8helyek szdma

25+5

Ovodai csoportok szédma

Az dvoda nyitvatartssi ideje (...h-t6] ...h-ig):

6.30-17.00

A nyéri dvoda-bezarés iddtartama: ()

Szem¢élyi feltételek

Fé

Hidnyz6 létsz4m

Ovodapedag6gusok széma

Ebbdl diplomas évodapedagbégusok szama

Gyogypedagogusok 1étszdma

Dajka/gondozénd

Kisegitd személyzet

Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyijtés

Kiegészités

A Nagybajesi Napsugér Ovoda éy BolesGdében az Gvodiban 1 f6 dajka és a bblesbdében is 1 15 dajka

Iatia ¢ czen feladatohat Az intézményben 2 £6 bilcsidei gondozéd végri munkajit.

Az intézmény

féréhelyszdma 30 6.
36 éves kori Svodai évoda votal | bvodéba beirt évoda
é&v gyermekek gyermekcsoportok férShelyek gyermekelk gyégypedagégial
. . elldtdsi helyek
szdma szama szdma szdma csoportok szima
szdma
2008 29 1 25 1 2 0
2009 33 ! 25 ! 24 0
2010 27 1 25 1 %6 0
2011 31 1 25 1 2% 0
2012 40 1 30 1 28 0




2013 36 1 2545, 1 25 0
2014 37 1 25+5 1 23 0
2015 a2 1 30 1 25 0
2016 43 1 30 1 29 0
| 2017 n.a. 1 30 1 2 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés

Nagybajcs telepiilésen egy 6voda van, az 6vodai férohelyek szama megfeleld, tobb a férbhely jelenleg, mint
a befratott gyerekek széma, jelenleg egy évodai csoport mikédik. Ez persze késébb valtozhat, nem lehet
tudni pontosan, hogy az elkdvetkezd években hény kisgyereket iratnak be.

Az 6voda korszerli, szépen berendezett, j0l felszerelt. J6I tudndnak hasznositani egy sajit kisbuszt is,
amivel killonb5z6 programokra tudnak szillitani a gyerekeket, de erre sincs jelenleg lehetdség.

Kiegésrités

Nagybajcs Kbézsép Onkorminyzata az évoda épiiletében a vizesblokk teljes felijitésat dnerobét
elvigerte. A Nagh bajcs Napsogir Ovoda és Bileside fiitéshorszerisitése és hészigetelése cimii nyertes
pélydzat keretében a tavalyi év sordn a fixtés korszerisités és hdszigetelés mellett egy aj csoportszoba
kialakitésfra is sor kerilit.

Az iskolaba Kisbajcs, Nagybajcs, Vamosszabadi, Vének telepiilésekrdl jarnak tanulék. A kisbajcsi iskola az
adatszolgéltatiskor nem tett killdnbséget a tanulék kozstt lakhelyilk szerint. Csak alsé tagozatban miikadik
délutani napkozi, ahol a gyerekkel egyiitt tanuinak, elkészitik a hazi feladatot. Felsd tagozatosoknak mar
nincs napkézi. Van néhény nagybajcsi tanulo, akiket a sziilék Gy6rbe visznek iskoldba, mert a sziildk nagy
része is GyOrben dolgozik. Ez a krnyékbeli telepiilések esetében is jellemzd. Az iskola alapfoki miivészeti
iskola, igy a tandrakon kivil is van lehetdség tobbféle szakkdrre, foglalkozésra jami.

Altalanos iskoldsok adatai — el- és bejarés

A helyben €16 dsszes
Létszam (f5) gyerekhez képest az
- aranyuk
A teleplilésen €16 altalinos iskolds kord gyermekek létszdma | 76 X
Més telepiilésrdl bejaro altalanos iskolasok
Mis telepiilésrdl bejaré hh gyerekek
Mas telepiilésrdl bejaré hhh gyerekek
” . . o 100% (67%
E_/Iés telepiilésre eljard éltalanos iskolasok .76 (51 Kisbajcsra) Kisbajcsra)
Mas telepiilésre eljaré hh gyerekek
Mais telepiilésre eljaré hhh gyerekek
Altalénos iskolas koriak kdziil a hh gyerckek
Altal4nos iskolds kortiak koziil a hhh gyerekek

| Forrés: Onkorményzati és intézményfenntart6i, tankeriileti adatok

Kiegészites )

2016-ban 87 4ltalfnos iskoldskord gyermek éit a telepiiléven. A Kisbajesi Virsmarty Mibily
Altaldnos Iskola & Alapfoki Miivészeti Isholiba 59 gvermek jr Nagybajesrél, amelynck ardnys &
helyben él6 Gsuszes gyerekhez viszonyitva 68%. A fennmaradé 28 gyermek gyéri iskoldban tesz eleget
tankbtelezettségének,
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44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kizoktatisi lehetéségei és esélyegyenldsége

A telepiilésen nincs altalanos iskola, de a Kisbajcson miikdd® altalanos iskoldban egyarant tanulhat
kilonleges bandsmédot igényld gyermek, sajitos nevelési igényli gyermek, beilleszkedési, tanulési
nehézséggel kilzdé gyermek éppiigy, mint a kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai oktatisban nem
tapasztalhato sem hatranyos megkiilonboztetés, sem szegregécid. Sziikség esetén az iskola megszervezi
specialis pedagdgusok foglalkoztatdsét, pl. gyengén latd tanuld esetében heti egy alkalommal jon gyengén
laté didkokkal foglalkozd pedagégus. Az iskola pedagogusai kozott is van t3bb gyogypedagdgus, fejlesztd

pedagégus. '

Hitrdnyos megkiilénbztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kdzbtt €s az egyes intézményeken beliili szegregécié :

Sem a helyi 6vaddban, sem az iskoldban nem tortént hitrdnyos megkiilénbéztetés, nem tortént jogellenes
elkiilonités a didkok kdzdtt.

Az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgiban mutatkozé
eltérések:
Az éltalénos iskoldban a tanul6k eredményességének egyik mutatdszima a versenyeken valé részvételek,

illetve annak eredményei. Az eredményeirdl minden esetben értestil az dnkormanyzat is, mert az iskola
t4jékoztatasul megkiildi,

Pozitlv diszkrimindci6 (hdtrinykompenz4l6 juttatisok, szolgiltatisok):

Az ¢voddban, iskoldban minden esctben thjékoztatidk a gyermekek szilldit az ingyenes étkezési
lehetdségekrdl, valamint az 6vodéztatasi timogatasrol.

4.5 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
A hosszil nyéri sziinetben sok sziilének okoz Film klub, kézmiives foglhlkozés, tarsasjatékok,
problémat a gyermekének feliigyelete, szabadidd sportfoglalkozés
hasznos eltdltése
HPV virus, méhnyakrik megeldzése kamasz korban HPV oltés timogatasa
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E. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A ndk gazdasdgi szerepe és esélyegyenlisége

A ndk esélyegyenlségének jogi alapvetései, miszerint
o a ndk és férfiak egyenjoghak, egyenld jogok illetik meg Oket minden polgri, politikai,
gazdasdgi, szocidlis, kulturélis jog tekintetében,
o a ndket a férfiakkal egyenl6 binasmod illeti meg a munkavallalas, szakképzés, elémeneteli
lehetGségek, valamint a munkafeltételek terén
» szocidlis biztonsag teriiletén,
A munkaviszonnyal, a munka dijazasdval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld bandsmodnak.
A nok tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsdgokra: nem, csaladi allapot, anyaség, és

terhesség tekintetében.
Foglalkoztatas <s munhanéthuliség a nék horeben
[
' Munkavallalasi korGak szdma Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék farfiak nék férfiak nék
2008 318 326 312 314 6 12
2009 321 331 308 319 13 12
2010 326 329 310 323 16 6
2011 328 325 319 313 9 12
2012 330 293 323 283 7 10
2013 324 320 318 315 6 5
2014 317 324 309 317 8 7
2015 299 310 292 . 303 7 7
2016 273 278 272 2711 1 7
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 2 7
Forrés: TelR ¢s helyi adatgyiijtés _ o . |
NGk fogtalioztatdsi helyzete (f5)
350
390
250
200
150 i
400 N
50
0

2008 2000 2010 ?01: 2002 013 2014 2017 2016 2017

fonlatho tistottak nunseikulivk - rnke valiulasi koruak ssding

A munkanélkiilick korében a ndk szivesebben vesznek részt foglalkoztatist segité és képzési
programokban. Az alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a férfiaké. Ez
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talan 7 fizikai alloképesség miatt lehet igy. Amennyiben egy munkakdrre férfi és nd is jelentkezik, tsbbnyire
a férfi munkaer6t részesitik elényben. Nem megy el GYES-re, és nem & marad otthon a beteg gyerekkel.
Ezek nem hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelhetd. Nok szaméra telepiilésen nincsen sok
munkalehetdség,

Kiegészités
A tiblizat kiegésziilt a 2015, & 2016. évi rendelkerésre 4116 adatokkal, Megfigyelhet6, hogy tovabbra
is 2 munkanélhili nék szima magasabb.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgiltatisok (pl. bblcsbdei,
csaladi napkézi, dvodai férShelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csalidbarit munkahelyi megoldésok stb,)

A telepiilésen bdlcséde van, napkdzi otthonos évoda mitksdik. Az dvodai férbhelyek szdma 30. Az évodéba
belratott gyermekek szdma 23 f6. A ndk elhelyezkedése szempontjabél fontos tényezd, hogy a gyermekek
napkdzbeni ellatdsa megoldott legyen. Van arrél is informacié, hogy GYES utdn az anya, mivel t4volabbi
helyen talélt all4st magénak, gyermekét is a munkahelye szerinti telepiilés 6vodéjéba iratta,

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

A vEddndi hilézat hatékony milksdése a gyermek és az anya védelmét szolgélja. A csalddtervezéssel,
gyermekvallaldssal kapcsolatos ismeretek 4taddsa megfeleld,

Csaldeitervezds, anva- és ryemiekacsdonds tenilety
)

b | staima | O3EkN | doges el
2008 i 8 33
2009 1 36 36
2010 1 a3 33
2011 1 39 39 =
2012 1 38 38
2013 1 36 36
2014 1 37 37
2015 1 &8 ‘ 68
2016 1 72 72
2017 1 n.a. | HERTEKI |

A véddn6 nem csak a kisgyermek egészségi llapotanak feliigyeletét végzi, hanem a kismama gyakorlati és
lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban 41l a csalddokkal, ralitisa van a gyermek csalddi
kdriilményeire. Kapcsolatot tart a kisgyermekell4t6 intézményekkel, gyermek/hazi orvossal.

5.4 A ndket érd erészak, csalidon beliili erdszak

A csalddon beliili, nok ellen iranyulé erdszak nem Jjellemzé  a telepiilésen, de 1-2 esetben eldfordult. Erre
nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen beszél réla. Ha silyosabb eset eléfordulna, azt mér
nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki, mindenkit ismer és a siilyos bantalmazas hamar kideril.
Természetesen a kisebb bantalmazést, vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és szigortan
fel kell lépni ellene. A Csalddsegitd Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jellegli atrocitas ér, tovabba
renddrségi feljelentést Iehet tenni,
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csalédok &meneti otthona)
A telepitlésen anyaotthon, csaladok Atmeneti otthona nem miikodik, csak Gy6rben. A helyi informacidk
alapjan erre nincs sziikség.

5.6 A nok szerepe a helyi kézéletben:

A helyi képvisel6 testiiletben egy nd van, illetve az aljegyz8 is n6. Az 6nkormanyzat hivatalaban is ndi
iigyintézék dolgoznak, illetve az dvoda, bélcsdde dolgozdi is ndk.

A néket helyi szinten fokozottan ¢érinté tirsadalmi problémik és felszimolisukra irdnyuld

kezdeményezések
A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak nem jellemzdek, intézkedést nem igényelnek.

5.7 Kivetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetiségek meghatirozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgilata sordn telepiilésiinkén
I beazonosftott problémék [ fejlesztési lehetdségek |
A kisgyermeket neveld, munkaba visszatérd Az dvoda részérdl igényfelmérés a sziilok korében |
édesanydknak sokszor gondot okoz, hogy amunka | az dvoda nyitva tartsardl, majd a kiértékelés utdn a
mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak sziikséges modositidsok végrehajtdsa.
részben tudjdk megoldani.




D_S:z iddsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az iddskorii népesség fSbb jellemzdi (pl. szima, ardnya, jévedelmi helyzete, demogrifiai trendek
sth.)

A tarsadalombiztositasi nyugellatdsrél sz6l6 1997, évi LXXL tdrvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer
s sajét jogl nyugdij
- Oregségi nyugdij
- rchabilitécids jaradék
¢ hozzitartoz6i nyugdij
- dzvegyl
- A&rvaellatas
- sziilbi
- baleseti hozzatartoz6i nyugellatas
- Ozvegyi jaradék

Kiegészités
Az elmiilt évek sordn a tArsadalombiztosités ellatdsaira és a maginnyugdijra jogosultakrol, valamint e
szolgiltatisok fedezetérdl sz6l6 1997, LXXA. torvény moédosfidsdra t6bbszor is sor kerdilt. A
térsadalomabiztositds rendszerében nyijtott ellitisok az egészuégbiztositds és a uyugdijbiztositss
heretében vehetdk igénybe. Nyugdijbirtositdsi ellitasok:
o tirsadalombiztositési sajdt jogd nyugellitis:
odregségi nyugtdif,
e hozzitartoz6i nyugellitds:
odzvegyi nyugdij,
cArvaelldtds,
oszlilsi nyugdij,
obaleseti hozritartozéi nyugellitisok;
o rehabilitdcios jaradek.

61.1 szdmd tdbldzat - Nyugdijban, nyugdijszend ildtasiian részesulik szémn nemek szennt

nyugdijban, nyugdijszeri nyugdijban, nyugdijszerd
év ellitédsban részeshl§ férfiak ellatisban részesiil6 nék dsszes nyugdijas
szima szama
2008 108 : 174 282
| 2009 108 172 280 ,
2010 108 168 276 |
2011 103 173 276
2012 105 170 275
2013 92 159 251
2014 97 162 259
2015 3 149 2
2016 n.a. n.a. #ERTEK) o
2017 n.a. n.a. NERTEK! '

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdjasok szima (f5)
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Az idéskori népesség nemek kiszotti megoszlasa érdekes jelenséget mutat. Ez a jelenség

az egész orszagban megfigyelhetd, és a ndk hosszabb élettartamaira vezethetd vissza, t5bb a nyugdijas né,
mint a férfi.

Az idOskorak helyzetét jelentdsen befolydsolja a csaladi allapotuk, amely alapjan megfigyelhets, hogy
korban elérehaladva fokozatosan cstkken a hazasok, és ndvekszik az 6zvegyek ardnya.

Telepiilésiinkén az egyediil €16 idések ardnya magas. Az eléz6 évekhez képest a nyugdijasok széma az
elmilt két évben kismértékben csékkent.

Kiegészités

2016. & 2017. évre vonathozéan nem dlinak rendelkezésre adatok. A 2015-Gs adatokbél is jél
megfigyelheté a kordbban tapassiait tendencis, miszerint a nymgdijban, nyugdijszerii eflitisban
részesdld nOk szima joval magasabb a férfiakéndl. Mindkét nem vonatkozdsiban megéllapithats,
hogy ezen ellitisban részesiilok szima folyamatos csfhkenést mutat.

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete
Az id6s korosztaly (jellemzden az 55 év felettick) foglalkoztatédsi mutatéi a teleplilésen nagyon alacsonyak.
Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési esélye a nullaval egyents,
sokkal kiszolgaltatottabb a munkaeré-piacon. Ebben az esetben latvanyos a diszkrimingcid, hiszen nem csak
az clhelyezkedési esélye rosszabb, a létszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt.

Az egészséges, fiatalos nyugdijasok szivesen végeznének valamilyen jovedelemkiegészitd tevékenységét
(egyrészt, hogy jovedelmi viszonyaikon javitsanak, masrészt, hogy az elszigeteltségiik csdkkenjen), azonban
erre gyakorlatilag semmilyen esélyiik sincs, a kedvez6tlen munkaerd-piaci helyzet miatt. Sokan segitenek az
unokék nevelésében, igy tdmogatjdk a fiatalokat. Nyugdijas klubba jamak, olvaséssal, tv nézéssel,
kertészkedéssel téltik az idejiiket.

A telepiilésen nincs munkahely a fiatalok szdmara sem, igy a nyugdijasok foglalkoztatdséra sincs lehet8ség.
A tevékeny idéskor, pl. élethosszig tartd tanulds sem jellemzd.

6.3 A Kkizszolgiltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorldsidhoz valé hozzaférés



64 evnél id8sebb népesseg és nappal elidtasban reszesull rléskordak széma

& | 64 év felettl lakossdg szédma nappali ellatasban részesiils idéskoridak szdma i

6 16 % '
2008 171 0 0%

-

2009 166 0 0%
2010 166 0 0%
| 2011 160 0 0%
2012 162 0 8
2013 162 0 0%
2014 166 0 J 0%
2015 166 | 0 " 0%
2006 | 164 i 0 0%

2017 n.a. na. HERTEK! B

Forrés: TelR, KSH Tstar
Nappali elldtds nincs a telepiilésen.

Az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozziférése:

Az egészségiigyi, szociilis, kdzmiivelodési és egyeb szolgdltatisok a telepiilés minden lakéja részére igy az
idéskortiak részére is biztositott. A célcsoport az egészségligyi szakellatast helyben nem tudja igénybe venni,
a legkozelebbi szakrendeld Gydrben van,

A telepiilésen jelenleg nem miikddik hazi segitségnyijtas, illetve falugondnoki szolgélat. Az elérhetd
szolgdltatasokrol, tdmogatdsokrol a csaladsegitd szolgalat csalddgondozéja tud felvilagositast adni, illetve az
dnkorményzat dolgozéi.

Kiegészités
2016. janudr 1-t6l a gyermekvédelmi readszer Atalakitdsit kivetben a csalddsegités és gyvermekjoléti
szolgiltatis integriltan, egy szervezet egységben mitkodtethets. A csalidgondozé megnevezés pedig
csalidsegitore modosult.

Kulturilis, kozmiivelddési szolgdltatisokhoz valé hozziférés:

A telepiilésen megszervezésre keriilé rendezvények bonyolitisaban, vendéglatisban kiveszik résziiket a
nyugdijas klub tagjai. Nagyobb kulturalis eseményekre ( pl. szinhaz) Gyorbe kell utazni.

Idések informatikai jartassdga:
A helyi iddsek nem nagyon jartasak az informatikaban, nincs ilyen irdnyi képzés a telepiilésen.

6.4 Az iddseket, az életkorral jiroé sajitos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Az iddsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyardnt aktivak a civil, llami vagy egyhizi eseményeken
egvarant. A még idosebbek mar koruk és egészségi dllapotuk miatt nehezebben mozdulnak ki otthonré!.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa.
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Az iddsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sorén telepiilésiinkdn

beazonositott problémik fejlesztési lehetdségek
Sok a magdnyos idés, akik nehezen mozdulnak ki A telepiilésen €16 id6s emberek sziméra kozosségi
otthonukbdl kevésbé nyitottak a kdzdsségi programok szervezése
programokra. |
Az idds emberek gyakran valnak blincselekmények Az idds emberek személyes, és lakoktrnyezetiik |
aldozatavi, keriilnek kiszolgéltatott helyzetbe. biztonsédgainak névelése.




[ 7. A fogyatékkal €I6k helyzete, esélyegyenlfsége

7.1 A telepillésen fogyatékossdggal €16 személyek f6bb jellemzgi, sajatos problémsi

A fogyatékos emberek a magyar térsadalom leghatrnyosabb helyzetii csoportjai kdzé tartoznak, hiszen a
fogyatékos személyek jelentds részének helyzetét nem csupan sajét egészségi allapota, hanem a tirsadalmi
elditéletek, valamint az akadélymentesség hidnya is jelentdsen neheziti.

Fogyatékkal éI6k foglalkoztatisinak lehetdségei, foglalkoztatottsiga (pl. védett foglalkoztatis,
kozfoglalkoztatds):

Fogyatékkal ¢€I6 lakotdrsaink foglalkoztatisira a telepillésen nincs méd, de nem a hétranyos
megkiildnbdztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatisra 1étszam sem tevdne dssze. A
telepiilésen nincs olyan munkahely, amely kifejezetten megvaltozott munkaképességii, vagy fogyatékkal é13
embereket foglalkoztatna. [lyen munkahelyek Gydrben vannak.

Arra vonatkozoban, hogy valakit fogyatékossédga miatt nem alkalmaztak volna, nincs informécié.

A fogyatékkal €18k sajat lakokornyezetiikben élnek.
A telepiilésen nincs nappali ellétss, lakéotthon, gondozohdz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek
ellatasa csalddon, kémyezeten, illetve a szocidlis alapszolgéltatds keretén beliil megoldott.

A ftelepiilésen a fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem 4linak rendelkezésre olyan mérhetd statisztikai
adatok, amelyek alapjdn redlis képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatisi,egészségligyi,
foglalkoztatési helyzetérSl. A csoport esélyegyenl6ségének megteremtése érdekében a jovoben sziikséges
egy olyan atfogd felmérés elvégzése, amelybdl kitlinik a telepillésen fogyatékossaggal €18 személyek szima,
Jjellemzdi, problémai. Ezt kdvetden feladatunk olyan kdrnyezet miikddtetése, hogy a fogyatékossdggal €16
személyek is egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi élet valamennyi teriiletén.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az dnkorményzatnil megfeleld informécidhoz jutnak a jogszabily szerint jaré
pénzbeli és természetbeni elldtdsokrol. Ezeket igénybe is veszik. Alapellitisként amennyiben emnek
sziikségét érzik biztosithatd szocialis alapszolgaltatas,

- étkezictés,
- hazi segitségnyujtés,
- csaladsegités

Apolés, gondozés nyijté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitéciés intézmények, fogyatékos
személyek gondoz6haza, lakdotthon a telepiilésen nincs.

Megvaltozott munhakepességl & egészseakarosodoit szemelyek szoculis elldtasaiban részesilék szama

év megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocislls
elldtasalban részesillk szdma elidtdsaiban részesiilék szama
2008 2 0
2009 0
2010 2 0
2011 2 0
2012 2 0
2013 4 0
2014 4 0
2015 | 20 0
2016 n.a. 1
2017 n.a. n.a

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Kiegeszités , .
2016. és 2017. évre vonathozdan nem dllnak rendelhezésre adatok.

7.3 A kizszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informscibhoz és a kozdsségi élet
gyakorlisihoz valé hozziférés lehetfségei, akaddlymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szimédra akaddlymentes, érzékelhetd és bizionsigos épitett
komyezetre. Az Onkorményzat tulajdondban 1évd hivatal, intézmények, egészségiigyi és kulturalis
létesitmények akadalymentesitettek. Ez al6l az 6voda képez kivételt. A kommunikiciés akadalymentesités
még nem megoldott. A fogyatékos személy szdméra a miivelddési, kulturélis, sport- és maés kozdsségi céla

létesitmények latogatisa biztositott.
Parkolés nem okoz gondot, a mozgéskorldtozottak részére kijelolt parkol6helyek kialakitasa megtortént.

Munksahelyek akaddlymentesitettsége:

A telepiilésen tdbbnyire Snkorményzati munkahelyek, intézmények vannak, ezek akadélymentesek az 6vodat
kivéve. A kommunikicids akaddlymenetesités még nem megoldott.

Fogyatékos személyek szdmira rendelkezésre #ll6 helyi szolgdltatisok (pl. specidlis kizlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.):

Fogyatékosok szdmdra rendelkezésre allé szolgéltatisok nincsenek a telepiilésen, nincsen fogyatékosok
nappali intézménye sem. Ilyen ellatds Gydrben vehetd igénybe.

Pozitiv diszkriminaci6 (hatrinykompenzald juttatisok, szolgiltatdsok):

Fogyatékkal ¢él6kre vonatkozé kiilon rendelettel az 6nkorményzat nem rendelkezik, nincsenek kifejezetten
fogyatékkal él6k szAmara hatranykompenzacits lehetdségek.

7.4 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozdsa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata soran telepiilésiinksn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

- Nincsenek pontos adatok a telepiilésen fogyatékkal | - Az adatbazis létrehozasaval fel lehetne

¢18k szamérdl, helyzetérdl, problémdikrol térképezni a fogyatékkal é16k problémait.
Segitségnytjtas a problémak megoldisédban,
tajékoztatas, informacié nyujtés.

| - Az évoda épiilete nem akadilymentes - Felmérés, tervkeszités, kivitelezd megkeresése,
kivitelezés
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8. Helyi partmerség, lakossigi Snszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi feleldsségvallaldsa

A telepiilésen mitkado civil szervezetek:

Nagybajcsi Lovassport Egyesiilet

Nagybajcs Kozség Polgaraiért és Kornyezetéért Alapitvany
Enekkar

Nyugdijas klub

Nagybajcsi Pajzs Polgirdr Egyesiilet

Bajcsi Horgéasz Egyesiilet

A kulturdlis és kozOsségi élet a helyi Faluhazban folyik, melyben helyet kaptak a mér emlitett
civilszervezetek egy része is.

Az Snkorményzat lehetdségeihez mérten tdmogatja a civil szervezetek munkajat, miktdését. Torekszik arra,
hogy a szervezetekkel partneri viszonyt kialakitva a telepiilés életének egyre tbb szegmensébe vonjuk be
azokat. A j6 egyiittmiikddés kdvetkezménye, hogy az Snkorményzati rendezvényeken aktivan részt vesznek
ezen civil szervezetek.

Nemzetiségi onkormanyzat nem miksdik a telepiilésen.
Onkormdnyzatok kiozitti, illetve térségi, teriileti tirsulisokkal valé partnerség:

A kérnyékbeli telepiilések énkorményzataival jo6 a kapcsolat, ez a foldrajzi elhelyezkedésbdl is adédik,
illetve abbdl, hogy kbzigazgatasilag is k6zbs hivatalt alkotnak Kisbajcs és Vének telepiilésekkel.

Civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége:

A helyi civilszervezetek kapcsolata a kornyezd telepillések hasonlé szervezeteivel jénak mondhatd.
Kimondottan a célcsoportokra fokusz4lé civil szervezet ( pl. mozgaskorldtozottak egyesiilete) nem miikadik
a telepiilésen.

For-profit szereplfk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellitisiban.:

A for- profit szervezetek esclyegyenldségi szerepvillaldsa, illetve annak mértéke nem ismert, nincs réla adat.

f9. A helyi esélyegyenldségi progfam n;i_l-vﬁhossaiga

A helyi esélyegyenloségi program tervezet az 6nkorményzat hivataldban, illetve a hivatalos
honlapjan, a www.nagybajcs.hu oldalon kdzzétételre keriil, igy allampolgérok is véleményt
mondhatnak. A honlapon az elfogadott dokumentum is hozzéférhetd lesz, amely alapjin az
esélyegyentéség folyamatokat, intézkedéseket megismerik €s igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellenérzése.
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rA Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

[ 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak Gsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositdsa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
révid cimmel

Romik
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

- Nagyon fontos a prevencid, a
felvilagositas, az esctleges eladdsodds
megeldzése, illetve egyes csalddoknal a mar
meglévo adéssagok kezelése

- Az alacsony iskolai végzettségiiek
korében mnagyobb a munkanélkiiliség,
nehezen, vagy alig tudnak elhelyezkedni.

- Felmérés az érintettek korérdl.
Tajékoztatas az adéssdgkezelés lehetségeirdl
Eletvezetési tandcsadas

- Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel oktatdsi
intézményekkel

Gyermekek

- A hosszil nyéri sziinetben sok sziilének
okoz problémit a gyermekének feligyelete,
szabadid6 hasznos elitliése,

- HPV virus,
kamasz korban

méhnyakrdk  megelézése

- Film klub,
tarsasjatékok,

kézmlives foglalkozss, |

- Az oltds sorozat 3 oltasb6l 4ll. Az |
oltoanyag jelenlegi 4ra nagyon magas,ezt a
sziilok nagy része bizonyira nem tudna
kifizetni. Az 6nkormédnyzat lehetdségeihez
mérten tAdmogathatnd az  oltéanyagok
megvasérlést.

Id6sek

- Sok a maganyos idés, akik nehezen
mozdulnak ki otthonukb6l kevésbé nyitottak
a kézisségi programokra.

- Az idés emberek gyakran vilnak
blincselekmények  dldozativd, keriilnek
kiszolgiltatott helyzetbe.

- A telepillésen €16 idds emberek szimadra
koz6sségi programok szervezése

- Az idds emberek személyes, és
lakékornyezetiik biztonsaganak ndvelése.

Noék

A kisgyermeket neveld, munkaba visszatérb
€desanyaknak sokszor gondot okoz, hogy a
munka mellett a gyermekfeliigyeletet nem,
vagy csak részben tudjdk megoldani.

Az 6voda részérdl igényfelmérds . sziilok

kérében az évoda nyitva tartdsardl, majd a
kiért€kelés utdn a sziikséges moédositisok
végrehajtsa.

Fogyatékkal
€lok

- Nincsenck pontos adatok a teleplilésen
fogyatékkal €10k szamdrdl, helyzetérél,
problémaikrol

- Az dvoda épiilete nem akaddlymentesitett.

- Igényfelmérés
Egylttm{ikddési megallapodis kotése az
Onkorményzat székhelyéhez kdzel miksds,
fogyatékos személyek érdekvédelmét ellatd
tarsadalmi  szervezettel (szervezetekkel),
mert ezek szdmos hasznos informécidval,
tandcesal tudjdk segiteni az dnkorményzat
munkajat.

—  Felmérés, tervkészités,
megkeresése, kivitelezés

kivitelezé
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A beavatkozisok megvaldsitéi

Kovetkeztetésben megjeldit Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozési teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
- Adodssigkezeld  szakember  bevonasa,
Romik -Eladésodas megel6zése, addssag kezelés csaladsegit6, onkormanyzat bevondsa
ésivagy - A teleplilésen 616 munkanélkiiliek | Felelds: polgér_mester
mélyszegény- elhelyezkedési esélyei - Munkaiigyi koézpont, oktatds szervezd
séghen 8ok - A telepiilésen ¢€l6 munkanélkiiliek | intézmények, csaladsegitd
elhelyezkedési esélyei Felelds:polgarmester
_ "Gyermekelhelyezés, feliigyelet a nyari F:f:llgig:;gimielslt(eizr vezetd
sziinetben
Gyermekek
-Védond, hdziorvos
- HPV oltds bevezetése Felelds: polgérmester
— . " - IKSZT vezetbje, civil szervezetek
- "Nyités a viligra Felelds: polgérr.:lester
Iddsck - Idések ofthondnak, kdrnyezetének
- Rendérség, polgardrség
védelme Felelés: nolud
. ) « -+ | Ovoda, onkorményza bzremiikidése,
Nok |F | Sk minastp | iy o
bk ] Felel8s: polgarmester
- Védoénd, orvos, timogato szolgélat
Fogyatékkal - Fogyatékkal él6k segitése Felelds: polgirmester
él6k - Ovoda épiileténck akadalymentesitése

- Onkorményzat
Felelds : Polgarmester
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Eladdsodds megeldzése, addssdg kezelés
Nagyon fontos a prevencio, a felvilagosités, az esetleges elad6sodis megeldzése,
Feltart probléma illetve egyes csalidokndl a mér meglévd addssdgok kezelésc
(kiindulo értékekkel) |Figyelemfelhivds az indokolatlan és nehezen nyomon kévetheté kildnbdzd
hitelek felvétele figyében
Célok -
Altalanos
megfogalmazis és Az intézkedésnek prevencits, megeldzd célja van. A nehéz anyagi koriilmények
rovid-, k6zép- és kozétt €16k lehetdleg ne keriilienek addssagba, vagy ha mér addéssagot halmoztak
hossziitavia fel, akkor segitségnytijtas a kezeléséhez,
idéegységekre
bontasban
Tevékenységek Felmérés az érintettek kbrérdl.
(a beavatkozas 4iékoztatis déssagkezeld lehetbséeeird o
Ima) pontokba Téjéko : az adossdgkezelés chetbségeirdl, modjardl,
Eletvezetési tanicsadis
szedve
fI'{észEvevék s Polgarmester .
elelos
Partnerek Adéssigkezeld szakember bevonasa, csalddsegitd, Snkormanyzat bevondsa
. 2015.12. 31.
Hatinide(iq pontokba | 2017, évi felflvinsgtat:
2018. 12. 31.
Eredményességi
mutaték és annak
dokumentéltsaga,
{:orrwé(sie’l kbzép és Tanacsadason, tdjékoztatason val6 részvétel.
hosszitdvon),
valamint
fenntarthatosdga - -
Kockézatok
és csbkkentésiik
eszkdzei -
Sziikséges erbforrasok | Adéssdgkezeld szakember bevondsa, csaladsegitd, Snkormanyzat bevondsa




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

| Intézkedés cime: A telepiilésen él6 munkanélkitliek elhelyezkedési esélyei
Feltart probléma Az alacsony iskolai végzettségliek korében nagyobb a munkanélkiiliség, nehezen,
(kiinduld értékekkel)  vagy alig tudnak elhelyezkedni.
Célok -
Altaldnos Tanfolyamokra beiskoldzas, képzések, felndttoktatis megszervezése.
megfogalmazds és Képzési programokhoz juttatas
révid-, kézép- €s (pl. szakacs, eladd, kisgépkezeld) az elhelyezkedés esélyének ndvelése érdekében
hosszitdvi
idbegységekre
bontasban B
Tevékenysegek
(a beavatkozas . s .
tartalma) pontokba Igényfelmérés, kapesolatfelvétel oktatasi intézményekkel
szedve - )
Résztvevok €s Polgarmester
felelds g
Partnerek Murnkaligyi kdzpont, oktatds szervez0 intézmények, csalidsegitd
.y 2016.07. 31.
Hardridd(k) pontokba. | 3017, évi fettlvinsgalat:
szecv 2018. 12. 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrasa . Y . . S, . _—
(rovid, kozép és Bizonyitvény, igazolas a munkatigyi kdzpontbdl a sikeres elhelyezkedésrol.
hosszitdvon), '
valamint
fenntarthatdsdga
Kockézatok
&s csokkentésiik Motivéci6s tréning, osztondij
eszkozei N - |
Sziikséges erdforrisok Munkaiigyi  kdzpont, oktatdis szervezd  intézmények, csalidsegitd

Palyazatok, 6nkorményzati forrdsok
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Gyermekelhelyezés, feliigyelet a nydri sziinetben
Feltart probléma A hossz(i nyéri sziinetben sok sziilének okoz problémdt a gyermekének
(kiinduld értékekkel) | feliigyelete, szabadidd hasznos eltoltése
Célok - '
Altalénos
n:egf oga{mazasi & Szabadidé hasznos eltdltése, gyermekek feliigyelete a nyari sziinetben.
r8vid-, kizép- és Képességfejlesztés. A szitlok szabadsaganak tervezhetdsége
hosszitavii ) )
idoegységekre
bontésbhan - -
Tevékenységek
(a beavatkozis . . . .
tartalma) pontokba Film klub, kézmiives foglalkozés, tArsasjatékok, sportfoglalkozis
szedve
Résztvevok és -
felelds polgarmester
Partnerek - csaladgondozd, IKSZT vezetd
o 2016. 05. 31. -
Hatirldd(i) pontokba 2917, felilviasgalat:
| 2018. 12. 31.
Eredményességi
mutaték €s annak
dokumentaltsiga,
forrdsa .
(covid, kbzép &s Résztvevd, érdeklédd gyerekek szama
hosszitédvon),
valamint
| fenntarthatGsdga -
Kockézatok
és csokkentésiik Hirdetés szérolapon, kézség honlapjan
eszkozei
S o ~eszkdzbeszerzés
Szitkséges erbforrsok | csaladgondozd, IKSZT vezetd
Kiegészités:

Nagybajcson a Fuluhiz vezetéje minden évben heti 2, 3 hét tabort saervez, azzal a célial, hogy a
dolgozd szitloknek igyekezzeneh eziltal is segitni.
A napkdzis tiborok a hét S munkanapjdn biztositanak feliigyeletet a gyermekeknek, Igyekeznek
igazodni a sriilok munkaids beosztisahoz. _
Cél, hogy 2018-ban is ezek a tdborok megszervezésre keriiljench, tobb egyéb gyermekeknek 2616

program mellett.



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: HPYV oltés bevezetése

A rosszindulatii daganatok legaldbb 20 szdzalékét virusok okozzdk. A HPV, azaz
a Humén PapillémaVirus, amely ma az egyik leggyakoribb szexudlis iiton tetjedd
kérokozd, egyike ezeknek.
Feltart probléma Ezért - a fogamzoképes korba jutva - fontos mindenkinek tdjékozodnia réla. A
(kiindulé értékekkel) | méhnyakrakok dontd tobbségének kialakuldsdban a HPV-virus szerepe felvetddik.
A HPV-fertbzés megelbzésére kifejlesztettek és elérhetdvé tettek véddoltisokat,
amelyckkel a méhnyakrakok tobbsége médra mér megeldzhetd. Olthat6 korosztily
10-25 év, lehetdleg a szexudlis élet megkezdésc clbtt.

('Jélok -
Altalanos

rl-l_egfoga!.m azas & Méhnyakrik kialakuldsanak megel6zése, felvilagositas
rovid-, kzep- és

hosszitavii

idéegységekre

bontisban

Tevékenységek Az ol . :clenlegi 4

(a beavatkozas 0 tas sorozat 3 oltésl?él al}. Az oltbanyag jelenlegi 4ra nagyon_ magas,ezt a
tartalma) pontokba szilsk nagy része bizonyira nem tudnd kifizetni. Az Onkorményzat
szedve lehetoségeihez mérten tamogathatnd az oltéanyagok megvéasarlast.
' fl:j:fé: EvOK €5 polgirmester

Partnerck -Véddnd, haziorvos

i in 2016.12. 31.
Hatindd() pontokbe | 2017, fetilvizsgitat:
2018.12.31.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentéltsiga,

fotes Eredmény, ha a virussal fertdzittek szdma nem nd

(rovid, kdzép és ’ )

hosszitavon),

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csokkentésiik Téjékoztatas, folyamatos sziirdvizsgalatok

eszkozei

s e -Gnkorményzat
Szlikséges erbforrasok | _ lehetéség szerint palyazati forrasok bevonasa

Kiegészités o

A HPY oltds bevezetése intézhedés kivétele az intézhedési tervek sorabdl mivel 2014 6526161 minden
évben az dltalinoy ishkola V1. esrtalydt vegzé, 12. életéviiket hetdltsit linyok kaphatjik meg
téritésmentesen, A HPV elleni véddoltis beherillt a magyar védooltdsi rendszerbe. A védboltist a hazai
dtfogé méhny akrdk - megelzési program részehént vezette be 2014-ben az Allami Népegéssséotigyi és
Tisztifoorvosi Szolgélat. A nagyobb korosztily szdmira a sziilék és a csalid gondoshodhat a véd6oltis
beadatasarol.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Fiatal édesanydk munkaerdpiaci helyzetének javitdsa

Feltért probléma A kisgyermeket neveld, munkéba vissg.atérb édesanydknak sokszor gondot okoz,
(kiindul6 értékekkel) hogy a n}unka mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak részben tudjak
T megoldani. B

Célok -

Altalsnos

megfogalmazas és Azok az édesanyék, akik gyermeknevelés mellett djra dolgozni szeretnének, el
rovid-, kozép- és tudjanak helyezkedni, és ne érje 8ket hatrinyos megklilSnbdztetés azért, mert
hossztavii kisgyermeket nevelnek,

idéegységekre

bontésban

Tevékenységek

(a beavatkozas Az 6voda részérd] igényfelmérés a sziilok korében az Gvoda nyitva tartdsarél,

tartalma) pontokba majd a kiértékelés utén a sziikséges modositasok végrehajtasa.
szedve

Résztvevlk és

felelds polgérmester
Partnerek Ovoda, 6nkormanyzat kézremiikddése, munkaiigyi kézpont

iy 2016. 12.31. )
Hatdridd(l pontokba | 017, fefilvizsgilat:

2018. 12, 31. -

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsdga,
forrasa s . .
(rovid, kzép & Munkdéba sikeresen visszatérd édesanydk szama
hosszitédvon),
valamint
fenntarthatdsdga o
Kockizatok
és csokkentésiik Rendszeres kommunikécio, tajékoztatés a sziilok és az dvoda ksztt.
eszkdzei

Sziikséges eréforrasok | Ovoda, dnkormanyzat kdzremiikodése, munkaiigyi kézpont

Kiegészités
A Nagybajesi Napsugir Ovoda és Bolcsode nyitvatartisi ideje mavimalisan igarodik a dolsozd
édesany ik igényeihez, ezzel segitve elhelyezrkedési esélyeiket.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: "Nyitds a vildgra"
Feltart probléma Sok a maggényos idés, akik nehezen mozdulnak ki otthonukbol kevésbé nyitottak a
(kiindulé értékekkel) | kdzdsségi programokra.
Célok-
Altalénos
megfogalmazis és
rdvid-, kozép- és A telepiilésen €16 idG6s emberek szimdra kozdsségi programok szervezése
hosszitavi
idOegységekre
bontisban
Tevékenységek 1. Igényfelmérés
(a beavatkozas 2. Rendezvény szervezés, Nagyi net program
tartalma) pontokba 3. hosszi tdvon évi 3 idoskorliaknak sz6l6 program
szedve
Résztvevdk és
felelés polgérmester
Partnerek IKSZT vezetje, civil szervezetek

. 2016. 12, 31.
auinidd(l) pontokba | 2017, fetttvizvgalat:

2018. 12. 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsiga,
forrasa L
(rovid, kozép és Igényfelmérés, visszajelzések
hosszitidvon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik Véltozatos programokkal
eszkbzei o
Sziikséges erforrdsok Pélyazatok figyelése, helyszin biztositds, technikai feltételek biztositdsa, IKSZT

vezetdje-
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Idibsek otthondnak, kirnyezetének védelme
Feltart probléma Az id0s emberek gyakran véalnak biincselekmények 4ldozativd, kerillngk
{(kiindulé értékekkel) |kiszolgéltatott helyzetbe.
Célok - -
Altaldnos
megfogalmazas és . _ . . a1
rovid-, kozép- 65 Az id6s emberek személyes, &s lakdksrnyezetiik biztonsdganak novelése.,
hosszitavi
idGegységekre
bontésban
Tevékenységek 1.Igényfelmérés
(a beavatkozis 2_Tajékoztatok tartdsa a renddrség, polgarorség részérdl
tartalma) pontokba 3. Gyakori jar6rozés a teleplllés utcdin
szedve
Résztvevok és
felelGs polgirmEster
Partnerck Rendérség, polgardrség

S 2016. 12. 31.
Hatie ;do(k) pontokba | 3415 fenilyizsgalat:

2018. 12, 31,

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsiga,
fo.l'r{?sa - . Az ildozatok szdmanak csdkkenése
(rovigd, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsapa
Kockézatok
és csOkkentésiik Rendszeres kapcsolat tartds a rend0rség és a nyugdijas klub kdzitt.
eszkbzei

Szilkséges erbforrasok

Renddrség, polgirdrség bevonasa, tdjékoztatdhoz helyszin biztositisa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: Fogyatékkal élok segitése
Feltart probléma Nincsenek pontos adatok 2 telepiilésen fogyatékkal él6k szamardl, helyzetérdl,
(kiinduld értékekkel) | problémaikrél
Célok -
Altalénos
megloBe mazis & | Az adatbézis étrohoziskval fel lehetne térképezni a fogyatékkal €15k probléméit,
hoss z& thvi P Segitségnyjtds a problémék megolddséban, tdjékoztatds, informacié nydjtés.
idbegységekre
bontisban
} Igényfelmérés
;‘;";ﬁ;‘:‘a‘tf:f;k Egylttmiikodési megdllapodss kitése az Snkorményzat székhelyéhez kdzel
tartalma) pontokba miiksds, fogyatékos személyek érdekvédelmét ellatd tirsadalmi szervezettel
szEdve po (szervezetekkel), mert ezek szimos hasznos informicidval, tandccsal tudjdk
segfteni az dnkorményzat munkéjat.

Résztvevdk és A
felelds pol ester
Partnerck V¢édonod, orvos, tamogato szolgalat bevondsa

;o 2016. 12. 31. T
Hatérd6(k) pontokba | 3017, fetiivirsgaiat:

2018. 12. 31,
Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsdga,
forrisa P ‘ fal
(révid, kozép és Pozitiv visszajelzések a fogyatékkal é1ok részérél
hosszatdvon),
valamint
fenntarthatdséga ) .
go:::s?kzlz?lfésﬁk Rendszeres kapcsolat az orvossal, véddndvel, tarsadalmi szervezetekkel,
e:zkﬁzei informaci6k kérése
, Veédond, orvos, tdmogaté szolgdlat bevondsa, informicié nyljtis az

Sziikséges eréforrasok snkormAnyzat részére
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
| - — .
Intézkedés cime: Az évoda épiiletének akaddlymentesitése
Feltart probléma A nagybajcsi dvoda épiilete nem akadilymentes, pedig nsp mint pap sokan |
(kiindulé értékekkel) | megfordulnak az intézményben.
Célok - - )
Altalénos
’r"af,l’.gg‘_’gﬁoyze“?z“_ ésés A cél az, hogy a telepillésen é15 lakok szdméra koémmyen, akadilyok nélkiil
hosszAtAve P megkdzelithetd és hasznilhaté legyen az 6voda és bolesdde épiilete.
osszutaviu
idéegységekre
bontasban - ‘
Tevékenységek - Felmérés, '
(a beavatkozés - tervkészités,
tartalma) pontokba - kivitelezd megkeresése, |
szedve | -kivitelezés .
Résztvevok és -
felolds Felelds: polgirmester |
Partnerek | Tervezd, kivitelezd cégek
. .| 2016. december 31.
s'md“k) pontokba | 2019, felilvizsgilat:
[ 2018. 12, 31. - - |
Eredményességi
mutatok és annak
gggzzentéltséga, Id&sek, fogyatékkal éi6k is akaddlymentesen tudjék hasznéini az évoda épiilerét.
gg;f&t:xig’és Az épiilet karbantartasdval fenntarthat6 az akaddlymentesités eredménye.
valamint
fenntarthat6sdga - i
Kockézatok
és cstkkentésiik
eszkOzei . - N
Szitkséges erbforrésok | Onkorményzati, pilydzati erdforrdsok
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| Megvalésitis

A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mikddd nem oOnkorményzati fenntartdsii intézmények vezetSit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valésitsik meg, illetve tAmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljdk meg, és a program
elfogaddsat kovetben biztositsék, hogy az intézményitk m{kodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgiltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
irinymutatésokba épilljenek be és érvényesiilienck az egyenld banasmddra és esélyegyenlGségre
vonatkoz6 azon kételezettségek, melyek az nkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintidl akcidterveket és &vente
cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitsara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informéciok visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felelds Forumot hoz létre és miikddtet.

A fentickkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megval6suljanak.

A megvaldsités folyamata

A Helyi Esélyegyenloségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosuldsinak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kévetése, dokumentdldsa, €s mindezekrdl a telepitlés képviseld-testiiletének rendszeres tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-¢ a
kitizdtt célok megvalosuldsit, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1ij beavatkozdsok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megval6suldsahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizélisa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT eldkészitése képviseld-testiileti
déntésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggh problémak megvitatdsa

- aHEP IT és az elért eredmények nyilvinossdg elé tdrdsa, kommunikaldsa
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Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitiizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetli egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszimolnak munkajukrél az Esélyegyenloségi
Férum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mely-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozd

N, munbarconecet

N

i

Fogyatékkal él6k ™\
esély- \

egyenlésegével
foglalkozd
\_ munkacsoport

o N

IdGsek esely-
egyenldsegével
foglalkozd
munkacsoport

HEP Féru

horzal roobots /
e, onkemmr oyt /S

N
. / i,
NGk esély- \ Gyerekek esdly- \
egyenlbségével egyenldségével
foglalkozd ) foglalkozé )
munkacsoport / munkacsoport
/ \ /
. N /

A HEP Forum miikodése: A korbe konkrétan be keli irni, hogy kik lesznek ezek a szakemberek pl:
csalddgondozé!!

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mitkddését megfelelden dokumentalja, iléseirdl jegyzOktnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasdrol készitett beszdmold elfogadasira, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositéséra.
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A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasira felel6st jelolhet ki tagjai koziil, illetve
tijabb munkacsoportokat hozhat Iétre.
Monitoring €s visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalésuldsat, végrehajtisit a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaliséra az egyes beavatkozisi teriiletek felel3seinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmolbinak alapjén.

Nyilvinossdg

A program elfogadésit megeldzben, a véleménynyilvanitds Ichetéségének biztositisa érdekében
nyilvanos férumot hivunk &ssze.

A véleményformélds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenlbségi Program nyilvanossigra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatit koordindlé HEP Forum elsé tilésének mihamarabbi
Osszehivasa,

A nyilvanossag folyamatos biztositdsira legaldbb évente t4jékoztatjuk a program megvaldsitisiban
clért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozsit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tirsadalmi partnerek képviseldit,

A HEP Forum éltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvénosség biztositiséra az énkormanyzat
_honlapja, a helyi média 41l rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkorményzat és
intézmeényeinek kiilénbdzd rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadss, a
hitranyos helyzetliek timogatdsinak fontossigat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai &s tArsadalmi kémyezet kialakitisa érdekében.

Kételezettségek és felelésség
Az esélyegyenl8séggel Gsszefliggt feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtisaért az Snkorményzat részér8l a polgérmester felel.:
= Az § feladata és feleldssége a HEP Férum létrejottének szervezése, milkédésének sokoldal
tamogatésa, az Snkorméanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel®sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonésaval és timogatésdval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tirsadalmi
partnerek szdméra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Gnkormanyzat dontéshozéi, tisztségviseldi &s
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat,
o Téamogatnia kell, hogy az Snkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjék a szitkséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasihoz.
o Kotelessége az egyenlé bindsmod elvét sértd esetekben meg tennie a szlikséges
lépéseket, vizsgélatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elhdritdsardl
intézkedni
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A HEP Forum vezetdjéneck feladata és feleldssége:
- a HEP IT megval6sitdsinak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrudlasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kivetése,
- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdlasa az Snkormdnyzat
feleldsével kdzosen
- & HEP Férum &sszehivésa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenlBségre vonatkozé jogi
elbirasokat, biztositsak a diszkriminiciémentes intézményi szolgéltatisokat, a befogad6 és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiik$djenek annak
megvalésitdsaban,

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt irdnyit6inak.

- Az Onkorméanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményitkben térténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzBdéses viszonyban 4ll6, szdmukra
szolgéltatdst nytjté fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kotelez6ként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvirdsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovoben bele kell foglalni a
szerzOdésbe. Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési Snkorményzattal kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitisdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kznevelési intézmények fenntartdsa és
miikddtetése.)

Ervényesiilés, modosités

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat sordn
kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi terillet feleldsétél, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasinak okait, &s a beavatkozasi tevékenységek korrekciGjdra, kiegészitésére vonatkozéd
intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyijtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja &s javaslatot tesz az 6nkorményzat
képviselbtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbdl fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasdért felelts
személy intézkedik a felelds(6k) meghatirozasardl, €s — sziikség esetén — feleldsségre vonasardi.

Az egyenl6 bandsméd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kivetkezményeinek
elhéarftasardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitisaiban lényeges viltozas kidvetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozisok nem elegendd médon jarulnak hozzd a kitGzott célok
megvalositasihoz.
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| 4. Elfogadis médja és ddtuma

I. Nagybajcs kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kSvetéen Nagybajcs kozség képviseld-testiilete a-Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és .. Ul?/ IE (X1. L{)szémﬁ hatérozataval elfogadta.

Mellékletek:

Uo.%‘ao AR a0 JA. 1.
Datum

A Nagybajcs Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi enggmjgé}nglg partnerei ismerik a Helyi

Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaléqi}éﬂéfst?gfm:wﬁg_ #%é{%nak venni,
' ~SHOPAA Yabgsz
fﬂequssomm ‘-sa.feqme: ?' _)'au‘aA s,'e 3 ‘ &((A '9%’4
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